
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
เทศบาลตำบลท่าเยี่ยม อำเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา 

 

1. ผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
ลำดับ 

 
ประเด็นนโยบาย 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ระยะเวลาในการดำเนินการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้จ่าย 
(บาท) 

วัน/เดือน/ป ี
ที่เร่ิม 

ดำเนินการ 

วัน/เดือน/ป ี
ที่สิ้นสุดการ 
ดำเนินการ 

 1. การวางแผนกำลังคนและการบริหารทรัพยากรบุคคล 

1  - ปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 ฉบับ
ปรับปรุงครั้งท่ี 1/2568 

- ดำเนินการประชุมคณะกรรมการจัดทำแผนฯ เมื่อวันท่ี 27 
พ.ย. 2567 
- ส่ง เอกสารประกอบการพิจารณาปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 3 
ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 1/2568 เพื่อ
นำเสนอ (ก.ท.จ.นม.) ในวันท่ี 3 ธันวาคม 2567 
- (ก.ท.จ.นม.) มีมติเห็นชอบให้เทศบาลตำบลท่าเยี่ยม ปรับปรุง
แผนอัตรากำลัง 3 ปี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 
ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 1/2568 ในวันท่ี 24 ธ.ค. 2567 
- ประกาศใช้แผนฯ เมื่อวันท่ี 3 ม.ค. 2568 โดยกำหนด
ตำแหน่งใหม่ พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 1 ตำแหน่ง 1 
อัตรา 

ดำเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ดำเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

27 พ.ย. 67 3 ม.ค. 68 

2  - ประชาสัมพันธ์รับโอนย้ายพนักงาน
เทศบาลเพ่ือสรรหามาดำรงตำแหน่งตาม
สายงานท่ีว่าง 

ไม่มีการดำเนินการ ดำเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ดำเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี 

3  - การบรรจุแต่งตั้งพนักงานเทศบาลผู้
สอบแข่งขันได้ กรณีขอใช้บัญชีผู้
สอบแข่งขันได้ของกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น ประเภทท่ัวไป ประเภท
วิชาการ เพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็น
พนักงานเทศบาลตำบลท่าเยี่ยม 

ไม่มีการดำเนินการ ดำเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ดำเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี 

 
/ลำดับ... 



-2- 
 

 
ลำดับ 

 
ประเด็นนโยบาย 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ระยะเวลาในการดำเนินการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้จ่าย 
(บาท) 

วัน/เดือน/ป ี
ที่เร่ิม 

ดำเนินการ 

วัน/เดือน/ป ี
ที่สิ้นสุดการ 
ดำเนินการ 

4  - การสรรหาพนักงานเทศบาลให้ดำรง
ตำแหน่งสายงานผู้บริหารท่ีว่าง 

ไม่มีการดำเนินการ ดำเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ดำเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี 

5  - ประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อแต่งตั้งเป็น
พนักงานจ้างตามภารกิจ , พนักงานจ้าง
ท่ัวไป แทนตำแหน่งว่าง 
 
- ดำเนินการสรรหาพนักงานจ้างดังน้ี 
พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 1 
ตำแหน่ง 1 อัตรา พนักงานจ้างทั่วไป 
จำนวน 5 ตำแหน่ง 5 อัตรา 

- ประกาศรับสมัครบุคคลท่ัวไปเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็น
พนักงานจ้างประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ครั้งท่ี 2 ลง
วันท่ี 8 ม.ค. 2568  
- แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคล
เป็นพนักงานจ้างและคณะกรรมการ/เจ้าหน้าท่ีสนับสนุนการ
ดำเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้างของ
เทศบาลตำบลท่าเยี่ยม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตาม
คำสั่งท่ี 639/2567 ลงวันท่ี 26 พ.ย. 2567 
- ประกาศผลและการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร
เป็นพนักงานจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ครั้งท่ี 1 
ลงวันท่ี 3 ธ.ค. 2568 
- หนังสือขอความเห็นชอบการจ้างพนักงานจ้าง (กรณีแทน
ตำแหน่งว่างและจ้างใหม่) ลงวันท่ี 3 ธ.ค. 2568 
- คำสั่งแต่งตั้งพนักงานจ้างและให้พนักงานจ้างได้รับเงินเพิ่ม
การครองชีพชั่วคราว ลงวันท่ี 30 ธ.ค. 2568 

ดำเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ดำเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

8 ม.ค. 2568 3 มี.ค. 2568 

6  - การคัดเลือกบุคคลท่ีจะเข้ารับการ
ประเมินผลงานเพื่อแต่งตั้งให้ดำรง
ตำแหน่งท่ีสูงขึ้นในตำแหน่งต่างๆ 

ไม่มีการดำเนินการ ดำเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ดำเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี 

 
 

/ลำดับ... 
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ลำดับ 

 
ประเด็นนโยบาย 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ระยะเวลาในการดำเนินการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้จ่าย 
(บาท) 

วัน/เดือน/ป ี
ที่เร่ิม 

ดำเนินการ 

วัน/เดือน/ป ี
ที่สิ้นสุดการ 
ดำเนินการ 

7  - ประกาศหลักเกณฑ์และวิธีการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง 

- ประกาศเทศบาลตำบลท่าเยี่ยม เรื่อง ประกาศหลักเกณฑ์
และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานเทศบาลและ
พนักงานจ้าง ประจำปีงบประมาณ 2568 ลงวันท่ี 23 
กันยายน 2567 

ดำเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ดำเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

23 ก.ย. 2567 23 ก.ย. 2567 

8  - ประกาศกำหนดการมาปฏิบัติราชการ 
จำนวนวันลา จำนวนครั้งการมาสาย เพื่อ
ประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน
พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 

- ประกาศเทศบาลตำบลท่าเยี่ยม เรื่อง ประกาศกำหนดการมา
ปฏิบัติราชการ จำนวนวันลา จำนวนครั้งการมาสาย เพื่อ
ประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาลและ
พนักงานจ้างประจำปีงบประมาณ 2568 ลงวันท่ี 23 
กันยายน 2567 

ดำเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ดำเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

23 ก.ย. 2567 23 ก.ย. 2567 

 2. ด้านการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

1  - การเรียนรู้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-
learning) ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรใน
สังกัดเข้ารับการอบรมในระบบออนไลน์
หลักสูตรที่กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นจัดขึ้น 

- พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 2 ราย ได้แก่  
  1. นางสุกัญญา  เงาเกาะ ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักวิเคราะห์
นโยบายและแผน เข้ารับการฝึกอบรมผ่านระบบการเรียนรู้
ออนไลน์ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น Local MOOC    
      หลักสูตร “การเชื่อมโยงระบบสาระสนเทศเพื่อการ
วางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณของ อปท.  
(e-Plan) เมื่อวันท่ี 22 กรกฎาคม 2568 
 
  2. นางสาวญาณิศา  ผันกระโทก ตำแหน่ง คนงาน เข้ารับ
การฝึกอบรมหลักสูตรผ่านระบบการเรียนรู้ออนไลน์ของกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น Local MOOC  
      หลักสูตร “แนวทางการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่นเบ้ืองต้น” 
เมื่อวันท่ี 16 กรกฎาคม 2568  
      หลักสูตร “การเขียนหนังสือราชการ” เม่ือวันท่ี 22 
กรกฎาคม 2568 

ดำเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ดำเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

22 ก.ค. 68 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

16 ก.ค. 68 
 

22 ก.ค. 68 

22 ก.ค. 68 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

16 ก.ค. 68 
 

22 ก.ค. 68 

 
/ลำดับ... 
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ลำดับ 

 
ประเด็นนโยบาย 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ระยะเวลาในการดำเนินการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
(บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้จ่าย 
(บาท) 

วัน/เดือน/ป ี
ที่เร่ิม 

ดำเนินการ 

วัน/เดือน/ป ี
ที่สิ้นสุดการ 
ดำเนินการ 

2  - โครงการฝึกอบรมปฐมนิเทศพนักงาน
เทศบาลบรรจุใหม่ 

ไม่มีการดำเนินการ ดำเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ดำเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี 

3  - การประเมินผลการปฏิบัติงานของ
พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ และ
พนักงานจ้าง ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการประเมินสำหรับรอบการประเมิน
ประจำปี 

- การประเมินผลการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ 2568 
ครั้งท่ี 1 (รอบการประเมิน 1 ตุลาคม 2567 – 31 มีนาคม 
2568) 
- การประเมินผลการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ 2568 
ครั้งท่ี 2 (รอบการประเมิน 1 เมษายน – 30 กันยายน 
2568 
 
 

ดำเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ดำเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

1 เม.ย. 2568 
 
 

1 ต.ค. 2568 

9 เม.ย. 2568 
 
 

16 ต.ค. 2568 

4  - โครงการฝึกอบรมปลูกจิตสำนึกด้าน
คุณธรรมและจริยธรรมให้กับบุคลากรใน
สังกัดเทศบาลตำบลท่าเยี่ยม 

- เทศบาลตำบลท่าเยี่ยม ดำเนินโครงการฝึกอบรมปลูก
จิตสำนึกด้านคุณธรรมและจริยธรรมให้กับบุคลากรในสังกัด
เทศบาลตำบลท่าเยี่ยม ประจำปีงบประมาณ 2568 เมื่อวันท่ี 
16 กันยายน 2568 
 
 

30,000 7,960 16 ก.ย. 2568 16 ก.ย. 2568 

 
 
 
 
 

/2. ข้อมูลสถิติ... 
 



ล ำดับ ประเด็นนโยบำย โครงกำร/กิจกรรม ผลกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรม

งบประมำณ งบประมำณ วัน/เดือน/ปี วัน/เดือน/ปี

ท่ีได้รับ ท่ีใช้จ่ำย ท่ีเร่ิมด ำเนินกำร ท่ีส้ินสุดกำรด ำเนินกำร

(บำท) (บำท)

1 - 5 คณะผู้บริหาร นายสุนทร  หาญสูงเนิน โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 30,000 6,020 12 ก.ย. 68 12 ก.ย. 68

จ านวน 5 ราย นางฉล้ิม  มุขกระโทก บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ (เทศบัญญัติฯ 68)

นายปิยะวัฒน์  มหาศราภิรมย์ พ.ศ. 2568

นายไสว  พิงผักแว่น

นางสาววันเพ็ญ ตามครบุรี

6 - 17 สมาชิกสภาเทศบาลต าบลท่าเย่ียม นายธีระศักด์ิ  โสดกระโทก โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 30,000 6,020 12 ก.ย. 68 12 ก.ย. 68

จ านวน 12 ราย นายสนอง  โนนใหม่ บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ (เทศบัญญัติฯ 68)

นายจ านงค์ แคลนกระโทก พ.ศ. 2568

นางสิริรัตน์  เจียกกระโทก

นายชูศักด์ิ  ด่านกระโทก

นายกัณหา  สร้อยกระโทก

นายสมชาย  ทมตะขบ

นายถนอม  แนะกระโทก

นายกว่าง  กาศกระโทก

นายประจวบ  กลางกระโทก

นางสาวอาภาวดี  หวีสูงเนิน

นายลี  กูบกระโทก

18 - 32 ข้าราชการ/พนักงานเทศบาล นางสาววรรณดา  กอยเมืองปัก โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 30,000 6,020 12 ก.ย. 68 12 ก.ย. 68

จ านวน 15 ราย นายสุรสีห์  ศิลาพงษ์ บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ (เทศบัญญัติฯ 68)

นางชุติกาญจน์  นุชกระโทก พ.ศ. 2568

นางสาวโสรญา  สุขบงกช

นางสาวพนาวัลย์  เชิญกระโทก

นางสาวอภิชา  ชัยนรินทร์

นางสาวศศิธร  สุตลาวดี

นางสาววรวรรณ  ลอยครบุรี

นางสาวศิริรัฐ  ล าขุนทด

นางสาวปรางค์ทิพย์  มุ่งกระโทก

นางสาวรุ่งนภา  มาสุข

นายสมประเสริฐ  ปลอดกระโทก

นางพิรัลญดา  ค าใส

นางเปรมยุดา  โยนกระโทก

นางเต็มดวง  แสงสุระ

-5-

งบประมำณ ระยะเวลำในกำรด ำเนินกำร



ล ำดับ ประเด็นนโยบำย โครงกำร/กิจกรรม ผลกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรม

งบประมำณ งบประมำณ วัน/เดือน/ปี วัน/เดือน/ปี

ท่ีได้รับ ท่ีใช้จ่ำย ท่ีเร่ิมด ำเนินกำร ท่ีส้ินสุดกำรด ำเนินกำร

(บำท) (บำท)

33 - 86 พนักงานจ้าง นางสาวยุพดี  ไพก่ิง โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 30,000 6,020 12 ก.ย. 68 12 ก.ย. 68

จ านวน 54 ราย นายรบิน  พวงกระโทก บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ (เทศบัญญัติฯ 68)

นางสาวมลิวัลย์  พิงผักแว่น พ.ศ. 2568

นางสาวจุฑามณี  หาญสูงเนิน

นายธีระศักด์ิ  ค าดี

นางสุกัญญา  เงาเกาะ

นางสาวปราณี  กรุยกระโทก

นางสาวหัสยา  จันทร์กลาง

นางสาวเสาวภา  คุ้มกระโทก

นางสาวปฐมาพร  ชุ่มไพล

นางสาวแพรวผกา  จ่าบาล

นางสาวสุวรรณา  บ้านกระโทก

นางสาววงค์เสนา  ฝ้ายครบุรี

นางสาวยุพา  โมรัษเสถียร

นายสุเมธ  อุตรศรี

นายอนุชา  อินมณี

นายสมหมาย  ตากระโทก

นายประสิทธ์ิ  กรวดกระโทก

นางสาววรรณภา  โกนกระโทก

นางสาวดารุณี  ไชยพูน

นายพร  เป็นกระโทก

นางสาวนิชาภัทร  หมึกกระโทก

นางสาวนิราวรรณ สร้อยกระโทก

นางสาวเพ็ญนภา  แสดกระโทก

นายกิตติคุณ  แคะกระโทก

นายสัมพันธ์  พลยุทธภูมิ

นายเพลิน  บุญกระโทก

นายบัญญัติ  แคลนกระโทก

นายรพีพัฒน์  กาปัญญา

นายชูชีพ  พรานกระโทก

นายประวิทย์  เงาเกาะ

นายสมชาย  คุ้มกระโทก

นางสาวกรวรรณ  นิราราช
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งบประมำณ ระยะเวลำในกำรด ำเนินกำร



ล ำดับ ประเด็นนโยบำย โครงกำร/กิจกรรม ผลกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรม

งบประมำณ งบประมำณ วัน/เดือน/ปี วัน/เดือน/ปี

ท่ีได้รับ ท่ีใช้จ่ำย ท่ีเร่ิมด ำเนินกำร ท่ีส้ินสุดกำรด ำเนินกำร

(บำท) (บำท)

นายสาวญาณิศา  ผันกระโทก 30,000 6,020 12 ก.ย. 68 12 ก.ย. 68

นางสาวธัญญารัตน์  โนนใหม่ (เทศบัญญัติฯ 68)

นางสาวณัฐรัตดา  พลประจัน

นายอานนท์  หมุนค า

นายรุ่งนคร  แคลนกระโทก

นายชาญชัย  กอบสันเทียะ

นายสมยศ  แยกโคกสูง

นายรังสรรค์  พลยุทธภูมิ

นายสุทธิพงษ์  เงียบกระโทก

นายสมพร  ศรียงค์พะเนา

นายประนิตย์  คิดการ

นายปราโมทย์  พิมพ์เสน

นายอนุชิต  จริงกระโทก

นางสาวสุวิมล  หาดทะเล

นางสาวเกศรินทร์  ลอยสันเทียะ

นายชาญเดช  เกลียวกระโทก

นางสาวอินทิรา  โนนใหม่

นางสาวนัติกรานต์  ลางคุณเสน

นางลักษณา  สนกระโทก

นางสาวสุพัตรา  กกกระโทก

นายภาสกร  สินธ์ุสระน้อย
87 นางสาววรรณดา  กอยเมืองปัก โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "ผู้น าท้องถ่ินและบุคลกรองค์กรปกครอง 80,000 3,990 10 ก.ย. 68 12 ก.ย. 68

ส่วนท้องถ่ินยุคใหมาใส่ใจธรรมาภิบาลสร้างสรรค์อนาคตไทยอย่างย่ังยืน" (เทศบัญญัติฯ 68)

88 นางสาวศิศธร  สุตลาวดี โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร "เสริมความรู้การจัดท างบประมาณ 80,000 4,500 5 ก.ค. 68 7 ก.ค. 68
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 การเสนอร่างงบประมาณรายจ่าย (เทศบัญญัติฯ 68)
ประจ าปีของผู้บริหารท้องถ่ินและการพิจารณาของสภาท้องถ่ินภายใต้กฎหมาย
ระเบียบและหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้องขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน" รุ่นท่ี 4

89 นางสาวโสรญา  สุขบงกช โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "เทคนิคการติดตามทบทวนและรายงานผล 80,000 4,500 27 มิ.ย. 68 29 มิ.ย. 68
การจัดท าแผนการบริหารจัดการความเส่ียงการใช้ข้อมูลการควบคุมภายใน (เทศบัญญัติฯ 68)
และการตรวจสอบภายใน ท่ีครอบคลุมตัวช้ีวัด LPA ITA และอ่ืนๆ พร้อมฝึกปฏิบัติ
ตามท่ีกระทรวงการคลังและกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ิน (บส.1 - บส.5)
ก าหนด" รุ่นท่ี 5
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งบประมำณ ระยะเวลำในกำรด ำเนินกำร



ล ำดับ ประเด็นนโยบำย โครงกำร/กิจกรรม ผลกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรม

งบประมำณ งบประมำณ วัน/เดือน/ปี วัน/เดือน/ปี

ท่ีได้รับ ท่ีใช้จ่ำย ท่ีเร่ิมด ำเนินกำร ท่ีส้ินสุดกำรด ำเนินกำร

(บำท) (บำท)
นางสาวโสรญา  สุขบงกช โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคล ข้าราชการ 80,000 4,500 7 มี.ค. 68 9 มี.ค. 68
(ต่อ) ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ค่าจ้าง การคัดเลือก การบรรจุแต่งต้ัง (เทศบัญญัติฯ 68)

การย้าย การโอน การเล่ือนระดับ การเล่ือนข้ันเงินเดือน การจ้างผู้สูงอายุปฏิบัติงาน
ใน อปท. การประเมินผลการปฏิบัติงาน การลาของพนักงานและลูกจ้างและระเบียบ
แก้ไขเพ่ิมเติมใหม่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568"
โครงการฝึกอบรมหลักสูตร " แนวปฏิบัติการน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ใช้จ่ายเงินสะสม และขอรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และเสริมความรู้
เชิงปฏิบัติการในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569"

90 นางสาวอภิชา  ชัยนรินทร์ โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "แนวทางการหน้ารายงานใหม่ของระบบสารสนเทศ 80,000 4,500 16 พ.ค. 68 18 พ.ค. 68
การจัดการฐานข้อมูลเบ้ียยังชีพเพ่ือความถูกต้องและมีประสิทธิภาพในการเบิกจ่าย (เทศบัญญัติฯ 68)
เงินเบ้ียยังชีพตามข้ันตอนของกรมบัญชีกลางและระเบียบใหม่"

91 นางสาวศิริรัฐ  ล าขุนทด โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "ผู้น าท้องถ่ินและบุคลกรองค์กรปกครอง 50,000 3,990 10 ก.ย. 68 12 ก.ย. 68
ส่วนท้องถ่ินยุคใหมาใส่ใจธรรมาภิบาลสร้างสรรค์อนาคตไทยอย่างย่ังยืน" (เทศบัญญัติฯ 68)

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "เจาะลึกหลักกฎหมายในการจัดเก็บภาษีท่ีดิน 50,000 4,500 5  ก.ย. 68  7 ก.ย. 68
และส่ิงปลูกสร้าง ภาษีป้าย ให้ถูกต้องและแนวทางแก้ไขความผิดพลาด (เทศบัญญัติฯ 68)
การบังคับภาษีค้างช าระการปรับเป็นพินัย การใช้มาตรการทางปกครอง
ตาม พ.ร.บ วิธีการปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 
การย่ืนค าขอรับช าระหน้ีกรณีผู้ค้างช าระภาษีถูกพิทักษ์ทรัพย์ (ล้มละลาย)
การแจ้งรายการภาษีค้างช าระให้กับพนักงานบังคับคดี วิธีการสืบทรัพย์ ฯ"
รุ่นท่ี 2 
โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "พัฒนาศักยภาพบุคลากรท้องถ่ินในการจัดท า 50,000 4,500 7  มี.ฅ. 68 9  มี.ฅ. 68
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2569 การต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปี (เทศบัญญัติฯ 68)
ตามรูปแบบจ าแนกงบประมาณและการโอน เปล่ียนแปลง การแก้ไขค าช้ีแจง
งบประมาณ การอุดหนุนงบประมาณให้หน่วยงานอ่ืน และแนวทางการบริหาร
งบประมาณ รใช้จ่ายงบกลาง เงินสะสมในการช่วยเหลือผู้ประสบวาตภัย อัคคีภัย
อุทกภัยและการจัดหาพัสดุเพ่ือการจัดบริการสาธารณะ กิจกรรมสาธารณะและ
ช่วยเหลือประชาชนในท้องถ่ิน"
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งบประมำณ ระยะเวลำในกำรด ำเนินกำร



ล ำดับ ประเด็นนโยบำย โครงกำร/กิจกรรม ผลกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรม

งบประมำณ งบประมำณ วัน/เดือน/ปี วัน/เดือน/ปี

ท่ีได้รับ ท่ีใช้จ่ำย ท่ีเร่ิมด ำเนินกำร ท่ีส้ินสุดกำรด ำเนินกำร

(บำท) (บำท)
92 นางสาวจุไรรัตน์ เท่ียงมนต์ โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "พัฒนาศักยภาพบุคลากรท้องถ่ินในการจัดท า 50,000 4,500 7  มี.ฅ. 68 9  มี.ฅ. 68

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2569 การต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปี (เทศบัญญัติฯ 68)
ตามรูปแบบจ าแนกงบประมาณและการโอน เปล่ียนแปลง การแก้ไขค าช้ีแจง
งบประมาณ การอุดหนุนงบประมาณให้หน่วยงานอ่ืน และแนวทางการบริหาร
งบประมาณ รใช้จ่ายงบกลาง เงินสะสมในการช่วยเหลือผู้ประสบวาตภัย อัคคีภัย
อุทกภัยและการจัดหาพัสดุเพ่ือการจัดบริการสาธารณะ กิจกรรมสาธารณะและ
ช่วยเหลือประชาชนในท้องถ่ิน"

93 นางเปรมยุดา  โยนกระโทก โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "การใช้งานและบันทึกข้อมูลเข้าในระบบดิจิทัล 40,000 4,500 25 ก.ค. 68 27 ก.ค. 68
เพ่ือการพัฒนาวิชาชีพทางการศึกษาท้องถ่ิน (D-LEC) ส าหรับผู้ใช้งานระบบ (เทศบัญญัติฯ 68)
ต าแหน่งครู ผู้ใช้งานระบบผู้ดูแลระบบสถานศึกษาและผู้ใช้งานระบบผู้ดูแล
ส่วนราชการ ด้านการศึกษาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พร้อมเจาะลึก
การออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอน รูปแบบ Active learning 
การสร้างส่ือนวัตกรรมเทคโนโลยีส าหรับการจัดการเรียนการสอนเพ่ือขอรับ
การประเมินผลงาน และน าส่งผลงานเข้าสู่ระบบการประเมินวิทยฐานะดิจิทัล
(DPA) " รุ่นท่ี 2
โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "การบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กร 40,000 4,500 5 ก.ย. 68 7 ก.ย. 68
ปกครองส่วนท้องถ่ินให้สถานศึกษาสังกัด อปท.และสังกัดอ่ืน ข้อสังเกตในการ (เทศบัญญัติฯ 68)
จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ การใช้จ่ายเงินรายได้และรายได้สะสม 
การเบิกจ่ายงิน กระบวนการจัดซ้ือจัดจ้าง การจ้างเหมาบริการประกอบอาหาร
กลางวัน และการจัดรถรับส่งนักเรียนของสถานศึกษาสังกัด อปท."

94 นางสาวยุพดี  ไพก่ิง โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "แนวทางการหน้ารายงานใหม่ของระบบสารสนเทศ 80,000 4,500 16 พ.ค. 68 18 พ.ค. 68
การจัดการฐานข้อมูลเบ้ียยังชีพเพ่ือความถูกต้องและมีประสิทธิภาพในการเบิกจ่าย (เทศบัญญัติฯ 68)
เงินเบ้ียยังชีพตามข้ันตอนของกรมบัญชีกลางและระเบียบใหม่"

95 นางสุกัญญา เงาเกาะ โครงการฝึกอบรมหลักสูตร " แนวปฏิบัติการน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปจัดท างบประมาณ 80,000 4,500 5 ก.ย. 68 7 ก.ย. 68
รายจ่ายประจ าปี ใช้จ่ายเงินสะสม และขอรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และเสริมความรู้ (เทศบัญญัติฯ 68)
เชิงปฏิบัติการในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569"
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ล ำดับ ประเด็นนโยบำย โครงกำร/กิจกรรม ผลกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรม

งบประมำณ งบประมำณ วัน/เดือน/ปี วัน/เดือน/ปี

ท่ีได้รับ ท่ีใช้จ่ำย ท่ีเร่ิมด ำเนินกำร ท่ีส้ินสุดกำรด ำเนินกำร

(บำท) (บำท)
96 นางสาวหัสยา  จันทร์กลาง โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "เจาะลึกหลักกฎหมายในการจัดเก็บภาษีท่ีดิน 50,000 4,500 5  ก.ย. 68  7 ก.ย. 68

และส่ิงปลูกสร้าง ภาษีป้าย ให้ถูกต้องและแนวทางแก้ไขความผิดพลาด (เทศบัญญัติฯ 68)
การบังคับภาษีค้างช าระการปรับเป็นพินัย การใช้มาตรการทางปกครอง
ตาม พ.ร.บ วิธีการปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 
การย่ืนค าขอรับช าระหน้ีกรณีผู้ค้างช าระภาษีถูกพิทักษ์ทรัพย์ (ล้มละลาย)
การแจ้งรายการภาษีค้างช าระให้กับพนักงานบังคับคดี วิธีการสืบทรัพย์ ฯ"
รุ่นท่ี 2 

97 นางสาวปฐมาพร  ชุ่มไพล โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "เจาะลึกหลักกฎหมายในการจัดเก็บภาษีท่ีดิน 50,000 4,500 5  ก.ย. 68  7 ก.ย. 68
และส่ิงปลูกสร้าง ภาษีป้าย ให้ถูกต้องและแนวทางแก้ไขความผิดพลาด (เทศบัญญัติฯ 68)
การบังคับภาษีค้างช าระการปรับเป็นพินัย การใช้มาตรการทางปกครอง
ตาม พ.ร.บ วิธีการปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 
การย่ืนค าขอรับช าระหน้ีกรณีผู้ค้างช าระภาษีถูกพิทักษ์ทรัพย์ (ล้มละลาย)
การแจ้งรายการภาษีค้างช าระให้กับพนักงานบังคับคดี วิธีการสืบทรัพย์ ฯ"
รุ่นท่ี 2 

1 - กิจกรรม 5 ส - กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม ด าเนินการประชาสัมพันธ์ให้พนักงานเทศบาล ด าเนินการ ด าเนินการ 1 ต.ค. 67 30 ก.ย. 68
และพนักงานจ้าง ร่วมกิจกรรม 5 ส ประจ าปีงบประมาณ 2568 (จ านวน 12 คร้ัง) โดยไม่ใช้ โดยไม่ใช้

งบประมาณ งบประมาณ

2 - โครงการกีฬาสานสัมพันธ์ ไม่มีการด าเนินการ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่มี ไม่มี
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา โดยไม่ใช้ โดยไม่ใช้
พนักงานเทศบาล งบประมาณ งบประมาณ
ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง
และพนักงานจ้างเหมาบริการ

3 - การจัดกิจกรรมส่งท้ายปีเก่า ไม่มีการด าเนินการ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่มี ไม่มี
ต้อนรับปีใหม่ โดยไม่ใช้ โดยไม่ใช้

งบประมาณ งบประมาณ

4 - การจัดกิจกรรมเล้ียงส่ง ไม่มีการด าเนินการ ด าเนินการ ด าเนินการ ไม่มี ไม่มี
ผู้เกษียณอายุราชการ ลาออก โดยไม่ใช้ โดยไม่ใช้
จากราชการ โอนย้าย งบประมาณ งบประมาณ

3. กำรพัฒนำด้ำนคุณภำพชีวิตท่ีดีในกำรท ำงำน
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2. ข้อมูลสถิติ 
2.1 ข้อมูลสถิติอัตรากำลังในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (จำแนกตามประเภทตำแหน่ง) 

ของ เทศบาลตำบลท่าเยี่ยม 
 

ลำดับ ช่ือ - สกุล ตำแหน่ง จำนวน 
(คน) 

1 -ว่าง- ปลัดเทศบาล - 
2 นางสาววรรณดา  กอยเมืองปัก รองปลัดเทศบาล 1 
 สำนักปลัดเทศบาล   

3 นายสุรสีห์  ศิลาพงษ ์ หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล 1 
4 -ว่าง- หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ - 
5 นางสาวโสรญา  สุขบงกช นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ชก.) 1 
6 -ว่าง- นิติกร (ปก./ชก.) - 
7 -ว่าง- นักทรัพยากรบุคคล (ปก./ชก.) - 
8 นางสาวชุติกาญจน์  นุชกระโทก นักพัฒนาชุมชน (ชก.) 1 
9 นางสาวอภิชา  ชัยนรินทร ์ นักพัฒนาชุมชน (ชก.) 1 

10 นางสาวพนาวัลย์  เชิญกระโทก นักจัดการงานทะเบยีนและบัตร (ชก.) 1 
11 นางสาวศศิธร  สตุลาวด ี นักจัดการงานท่ัวไป (ชก.) 1 
12 -ว่าง- นักวิชาการเกษตร (ปก./ชก.)  - 
13 -ว่าง- เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาฯ (ปง./ชง.) - 
14 นางสาววรวรรณ  ลอยครบรุ ี เจ้าพนักงานธุรการ (ปง.) 1 

 พนักงานจ้างตามภารกจิ   
15 นางสาวยุพดี  ไพกิ่ง ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน 1 
16 นางสาวจุฑามณี  หาญสูงเนิน ผู้ช่วยนักจัดการงานทะเบียนและบัตร 1 
17 นางสุกัญญา  เงาเกาะ ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 1 
18 นายรบิน  พวงกระโทก ผู้ช่วยนักวิชาการเกษตร 1 
19 นางสาวมลิวลัย์  พิงผักแว่น ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ 1 
20 นายธีระศักดิ์  คำด ี พนักงานขับเครื่องจักรขนาดเบา (รถบรรทุกน้ำ)  

 พนักงานจ้างทั่วไป   
21 นายชูชีพ  พรานกระโทก พนักงานขับเครื่องจักรขนาดเบา (รถบรรทุกน้ำ) 1 
22 นายประวิทย์  เงาเกาะ พนักงานขับรถยนต ์ 1 
23 นายเอกชัย  ธรรมชาต ิ พนักงานขับรถยนต ์ 1 
24 นายสัมพันธ์  พลยุทธภมู ิ พนักงานดับเพลิง 1 
25 นายกิตติคณุ  แคะกระโทก พนักงานดับเพลิง 1 
26 นายเพลิน  บุญกระโทก พนักงานดับเพลิง 1 
27 นายบัญญตัิ  แคลนกระโทก พนักงานดับเพลิง 1 
28 นายรพีพัฒน์  กาปัญญา พนักงานดับเพลิง 1 
29 -ว่าง- พนักงานดับเพลิง - 
30 นางสาวกรวรรณ  นิราราช คนงาน 1 
31 นางสาวธัญญารัตน์  โนนใหม ่ คนงาน 1 
32 นางสาวญาณิศา  ผันกระโทก คนงาน 1 

 
/ลำดับ... 
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ลำดับ ช่ือ - สกุล ตำแหน่ง จำนวน 
(คน) 

 กองคลัง   
33 นางสาวศิริรัฐ  ลำขุนทด ผู้อำนวยการกองคลัง 1 
34 -ว่าง- หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง - 
35 -ว่าง- หัวหน้าฝ่ายพสัดุและทรัพยส์ิน - 
36 -ว่าง- นักวิชาการเงินและบญัชี (ปก./ชก.) - 
37 -ว่าง- นักวิชาการพัสดุ (ปก./ชก.) - 
38 นางสาวปรางค์ทิพย์  มุ่งกระโทก เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (ชง.) 1 
39 นางสาวรุ่งนภา  มาสุข เจ้าพนักงานพัสดุ (ปง.) 1 
40 -ว่าง- เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ (ปง./ชง.) - 

 พนักงานจ้างตามภารกจิ   
41 นางสาวปราณี  กรุยกระโทก ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสด ุ 1 
42 นางสาวแพรวผกา  จ่าบาล ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสด ุ 1 
43 นางสาวเสาวภา  คุ้มกระโทก ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 
44 -ว่าง- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบญัชี - 
45 นางสาวหัสยา  จันทร์กลาง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได ้ 1 
46 นางสาวปฐมาพร  ชุ่มไพล ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได ้ 1 
47 นางสาวสุวรรณา  บ้านกระโทก ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได ้ 1 

 พนักงานจ้างทั่วไป   
48 นางสาวณัฐรตัดา  พลประจัน คนงาน 1 

 กองช่าง   
49 นายประเสริฐ  ปลอดกระโทก ผู้อำนวยการกองช่าง 1 
50 -ว่าง- หัวหน้าฝ่ายการโยธา - 
51 -ว่าง- วิศวกรโยธา - 
52 -ว่าง- นายช่างโยธา - 
53 -ว่าง- นายช่างโยธา - 
54 -ว่าง- นายช่างไฟฟ้า - 
55 นางพิรัลญดา  คำใส เจ้าพนักงานธุรการ (ชง.) 1 

 พนักงานจ้างตามภารกจิ   
56 นางสาววงค์เสนา  ฝ้ายครบรุ ี ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า 1 
57 นายอนุชา  อินมณี ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า 1 
58 นายสุเมธ  อุตรศร ี ผู้ช่วยนายช่างโยธา 1 
59 -ว่าง- ผู้ช่วยนายช่างโยธา - 
60 นางสาวยุพา  โมรัษเสถียร ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 

 พนักงานจ้างทั่วไป   
61 นายอานนท์  หมุนคำ พนักงานขับรถยนต ์ 1 
62 นายรุ่งนคร  แคลนกระโทก พนักงานขับเครื่องจักรขนาดเบา (รถกระเช้า) 1 

 กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม   
63 -ว่าง- ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม - 
64 -ว่าง- หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสขุ - 
65 -ว่าง- นักวิชาการสิ่งแวดล้อม (ปก./ชก.) - 
66 -ว่าง- นักวิชาการสาธารณสุข (ปก./ชก.) - 

 
/ลำดับ... 
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ลำดับ ช่ือ - สกุล ตำแหน่ง จำนวน 

(คน) 

 พนักงานจ้างตามภารกจิ   
67 นางสาววรรณภา  โกนกระโทก ผู้ช่วยนักวิชาการสิ่งแวดล้อม 1 
68 นางสาวนิชาภัทร  หมึกกระโทก ผู้ช่วยนักวิชาการสาธารณสุข 1 
69 นางสาวดารณุี  ไชยพูน ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 
70 นายประสิทธ์ิ  กรวดกระโทก พนักงานขับรถยนต์ (รถบรรทุกขยะ) 1 
71 นายพร  เป็นกระโทก พนักงานขับรถยนต์ (รถบรรทุกขยะ) 1 
72 นายสมหมาย  ตากระโทก คนงานประจำรถขยะ 1 

 พนักงานจ้างทั่วไป   
73 นายรังสรรค์  พลยุทธภมู ิ คนงานประจำรถขยะ 1 
74 นายสมยศ  แยกโคกสูง คนงานประจำรถขยะ 1 
75 นายเดชา  ฉัตรครบุร ี คนงานประจำรถขยะ 1 
76 นายสุทธิพงษ์  เงียบกระโทก คนงานประจำรถขยะ 1 
77 นายประนติย์  คิดการ คนงานประจำรถขยะ 1 
78 นายปราโมทย์  พิมพ์เสน คนงานประจำรถขยะ 1 
79 นายอนุชิต  จริงกระโทก คนงานประจำรถขยะ 1 
80 -ว่าง- คนงานประจำรถขยะ - 
81 -ว่าง- พนักงานขับรถบรรทุกขยะ - 
82 นายชาญชัย  กอบสันเทียะ พนักงานขับรถยนต ์ 1 
83 นางสาวสุวิมล  หาดทะเล คนงาน 1 

 กองการศึกษา   
84 -ว่าง- ผู้อำนวยการกองการศึกษา - 
85 -ว่าง- หัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา - 
86 -ว่าง- นักวิชาการศึกษา (ปก./ชก.) - 
87 นางเปรมยดุา  โยนกระโทก ครู (คศ.2) 1 
88 -ว่าง- คร ู - 

 พนักงานจ้างตามภารกจิ   
89 นางสาวนิราวรรณ  สร้อยกระโทก ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา 1 
90 นางสาวเพ็ญนภา  แสดกระโทก ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) 1 

 พนักงานจ้างทั่วไป   
91 นางสาวลักษณา  สนกระโทก ผู้ดูแลเด็ก 1 
92 นางสาวสุพัตรา  กกกระโทก ผู้ดูแลเด็ก 1 
93 -ว่าง- ผู้ดูแลเด็ก - 
94 นายภาสกร  สินธุ์สระน้อย พนักงานขับรถยนต์ (รถนักเรียน) 1 
95 นายชาญเดช  เกลยีวกระโทก ภารโรง 1 
96 นางสาวนัติกรานต์  ลางคุณเสน คนงาน 1 

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ทต.ท่าเยี่ยม)   
97 -ว่าง- ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก - 

 หน่วยตรวจสอบภายใน   
98 นางเต็มดวง  แสงสรุะ นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ชก.) 1 

 
/2.2 ข้อมูล... 



ท่ี ช่ือ-สกุล ต ำแหน่ง หลักสูตรอบรม/ฝึกอบรม/สัมมนำ ระยะเวลำ สถำนท่ี/หน่วยงำนผู้จัด
1 นางสาววรรณดา  กอยเมืองปัก รองปลัดเทศบาล โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "ผู้น าท้องถ่ินและบุคลกรองค์กรปกครอง 10 - 12 ก.ย. 68 โรงแรมสบายโฮเทล นครราชสีมา

ส่วนท้องถ่ินยุคใหมาใส่ใจธรรมาภิบาลสร้างสรรค์อนาคตไทยอย่างย่ังยืน" สถาบัน/
สมาคมข้าราชการส่วนท้องถ่ิน

จังหวัดนครราชสีมา
2 นายสุรสีห์  ศิลาพงษ์ หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)

บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

3 นางสาวพนาวัลย์  เชิญกระโทก นักจัดการงานทะเบียน โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
และบัตร (ชก.) บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา

พ.ศ. 2568
4 นางสาวศิศธร  สุตลาวดี นักจัดการงานท่ัวไป (ชก.) โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร "เสริมความรู้การจัดท างบประมาณ 5 - 7 ก.ค. 68 โรงแรมรอยัลริเวอร์ บางพลัด

รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 การเสนอร่างงบประมาณรายจ่าย กรุงเทพมานคร
ประจ าปีของผู้บริหารท้องถ่ินและการพิจารณาของสภาท้องถ่ินภายใต้กฎหมาย สถาบัน/มหาวิทยาลัยนครพนม
ระเบียบและหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้องขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน" รุ่นท่ี 4

5 นางสาวโสรญา  สุขบงกช นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ชก.) โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "เทคนิคการติดตามทบทวนและรายงานผล 27 - 29 มิ.ย. 68 โรงแรมโคราช โอเต็ล
การจัดท าแผนการบริหารจัดการความเส่ียงการใช้ข้อมูลการควบคุมภายใน จังหวัดนครราชสีมา
และการตรวจสอบภายใน ท่ีครอบคลุมตัวช้ีวัด LPA ITA และอ่ืนๆ พร้อมฝึกปฏิบัติ สถาบัน/มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
ตามท่ีกระทรวงการคลังและกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ิน (บส.1 - บส.5)
ก าหนด" รุ่นท่ี 5
โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคล ข้าราชการ 7 - 9 มี.ค. 68 โรงแรมสบายโฮเทล 
ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ค่าจ้าง การคัดเลือก การบรรจุแต่งต้ัง นครราชสีมา
การย้าย การโอน การเล่ือนระดับ การเล่ือนข้ันเงินเดือน การจ้างผู้สูงอายุปฏิบัติงาน สถาบัน/มหาวิทยาลัยบูรพา
ใน อปท. การประเมินผลการปฏิบัติงาน การลาของพนักงานและลูกจ้างและระเบียบ
แก้ไขเพ่ิมเติมใหม่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568"
โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568
โครงการฝึกอบรมหลักสูตร " แนวปฏิบัติการน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปจัดท างบประมาณ 5 - 7 ก.ย. 68 โรงแรมโคราช โอเต็ล
รายจ่ายประจ าปี ใช้จ่ายเงินสะสม และขอรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และเสริมความรู้ นครราชสีมา
เชิงปฏิบัติการในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569" สถาบัน/

มหาวิทยาลัยนครพนม

ตำรำงแสดงผลกำรพัฒนำทรัพยำกรบุคคล ประจ ำปี 2568 

เทศบำลต ำบลท่ำเย่ียม อ ำเภอโชคชัย  จังหวัดนครรำชสีมำ
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ท่ี ช่ือ-สกุล ต ำแหน่ง หลักสูตรอบรม/ฝึกอบรม/สัมมนำ ระยะเวลำ สถำนท่ี/หน่วยงำนผู้จัด
6 นางสาวอภิชา  ชัยนรินทร์ นักพัฒนาชุมชน (ชก.) โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "แนวทางการหน้ารายงานใหม่ของระบบสารสนเทศ 16 - 18 พ.ค. 68 โรงแรมภูรัญญารีสอร์ท 

การจัดการฐานข้อมูลเบ้ียยังชีพเพ่ือความถูกต้องและมีประสิทธิภาพในการเบิกจ่าย  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา
เงินเบ้ียยังชีพตามข้ันตอนของกรมบัญชีกลางและระเบียบใหม่" สถาบัน/มหาวิทยาลัยบูรพา

7 นางสาววรวรรณ  ลอยครบุรี เจ้าพนักงานธุรการ (ปง.) โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

8 นางสาวศิริรัฐ  ล าขุนทด ผู้อ านวยการกองคลัง โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "ผู้น าท้องถ่ินและบุคลกรองค์กรปกครอง 10 - 12 ก.ย. 68 โรงแรมสบายโฮเทล นครราชสีมา
ส่วนท้องถ่ินยุคใหมาใส่ใจธรรมาภิบาลสร้างสรรค์อนาคตไทยอย่างย่ังยืน" สถาบัน/

จังหวัดนครราชสีมา
โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "เจาะลึกหลักกฎหมายในการจัดเก็บภาษีท่ีดิน 5 - 7 ก.ย. 68 โรงแรมจอมเทียนปาล์มบีช โฮเต็ล 
และส่ิงปลูกสร้าง ภาษีป้าย ให้ถูกต้องและแนวทางแก้ไขความผิดพลาด แอนด์ รีสอร์ท ชลบุรี
การบังคับภาษีค้างช าระการปรับเป็นพินัย การใช้มาตรการทางปกครอง สถาบัน/ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
ตาม พ.ร.บ วิธีการปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 
การย่ืนค าขอรับช าระหน้ีกรณีผู้ค้างช าระภาษีถูกพิทักษ์ทรัพย์ (ล้มละลาย)
การแจ้งรายการภาษีค้างช าระให้กับพนักงานบังคับคดี วิธีการสืบทรัพย์ ฯ"
รุ่นท่ี 2 
โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "การพัฒนาศักยภาพเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ (Smart 25 - 27 มิ.ย. 68 โรงแรมเดอะ รอยัล ริเวอร์ 
City) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 กรุงเทพมหานคร

กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ิน
โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล 7 - 9 มี.ค. 68 โรงแรมสบายโฮเทล นครราชสีมา
ข้าราชการ ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ค่าจ้าง การคัดเลือก สถาบัน/
การบรรจุแต่งต้ัง การย้าย การโอน การเล่ือนระดับ การเล่ือนข้ันเงินเดือน มหาวิทยาลัยบูรพา
การจ้างผู้สูงอายุปฏิบัติงานในองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน การประเมินผล
การปฏิบัติงาน การลาของพนักงานและลูกจ้างและระเบียบแก้ไขเพ่ิมเติมใหม่
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 " 
โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "พัฒนาศักยภาพบุคลากรท้องถ่ินในการจัดท า 15 - 17 พ.ค. 68 โรงแรมเซ็นทารา โคราช นครราชสีมา
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2569 การต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปี สถาบัน/มหาวิทยาลัยบูรพา
ตามรูปแบบจ าแนกงบประมาณและการโอน เปล่ียนแปลง การแก้ไขค าช้ีแจง
งบประมาณ การอุดหนุนงบประมาณให้หน่วยงานอ่ืน และแนวทางการบริหาร
งบประมาณ รใช้จ่ายงบกลาง เงินสะสมในการช่วยเหลือผู้ประสบวาตภัย อัคคีภัย
อุทกภัยและการจัดหาพัสดุเพ่ือการจัดบริการสาธารณะ กิจกรรมสาธารณะและ
ช่วยเหลือประชาชนในท้องถ่ิน"



-3-

ท่ี ช่ือ-สกุล ต ำแหน่ง หลักสูตรอบรม/ฝึกอบรม/สัมมนำ ระยะเวลำ สถำนท่ี/หน่วยงำนผู้จัด
9 นางสาวจุไรรัตน์ เท่ียงมนต์ หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง โครงการฝึกอบรมหลักสูตร " เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล ข้าราชการ 7 - 9 มี.ค. 68 โรงแรมสบายโฮเทล 

ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ค่าจ้าง การคัดเลือก การบรรจุแต่งต้ัง นครราชสีมา
การย้าย การโอน การเล่ือนระดับ การเล่ือนเงินเดิน การจ้างผู้สูงอายุปฏิบัติงานใน สถาบัน/
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ฯลฯ " มหาวิทยาลัยบูรพา

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "การออกค าส่ังปรับเงินเดือนชดเชย วันท่ี 1 พ.ค. 68 25 - 27 เม.ย. 68 โรงแรมภูรัญญา รีสอร์ท เขาใหญ่
การเล่ือนข้ันเงินเดือนเป็นร้อยละ การบริหารงานกรณีไม่มีผู้บริหารท้องถ่ิน เร่ืองใด นครราชสีมา
ท าได้ เร่ืองใดท าไม่ได้ และแนวทางการโอนสายงานผู้บริหารในช่วงเวลาการสรรหา" สถาบัน/

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา
โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "พัฒนาศักยภาพบุคลากรท้องถ่ินในการจัดท า 15 - 17 พ.ค. 68 โรงแรมเซ็นทารา โคราช นครราชสีมา
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2569 การต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปี สถาบัน/มหาวิทยาลัยบูรพา
ตามรูปแบบจ าแนกงบประมาณและการโอน เปล่ียนแปลง การแก้ไขค าช้ีแจง
งบประมาณ การอุดหนุนงบประมาณให้หน่วยงานอ่ืน และแนวทางการบริหาร
งบประมาณ รใช้จ่ายงบกลาง เงินสะสมในการช่วยเหลือผู้ประสบวาตภัย อัคคีภัย
อุทกภัยและการจัดหาพัสดุเพ่ือการจัดบริการสาธารณะ กิจกรรมสาธารณะและ
ช่วยเหลือประชาชนในท้องถ่ิน"

10 นางดุจดาว ศรีสกิกาญจน์ หัวหน้าฝ่ายพัสดุและทรัพย์สิน โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "พัฒนาศักยภาพบุคลากรท้องถ่ินในการจัดท า 15 - 17 พ.ค. 68 โรงแรมเซ็นทารา โคราช นครราชสีมา
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2569 การต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปี สถาบัน/มหาวิทยาลัยบูรพา
ตามรูปแบบจ าแนกงบประมาณและการโอน เปล่ียนแปลง การแก้ไขค าช้ีแจง
งบประมาณ การอุดหนุนงบประมาณให้หน่วยงานอ่ืน และแนวทางการบริหาร
งบประมาณ รใช้จ่ายงบกลาง เงินสะสมในการช่วยเหลือผู้ประสบวาตภัย อัคคีภัย
อุทกภัยและการจัดหาพัสดุเพ่ือการจัดบริการสาธารณะ กิจกรรมสาธารณะและ
ช่วยเหลือประชาชนในท้องถ่ิน"

11 นางสาวปรางค์ทิพย์  มุ่งกระโทก เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (ชง.) โครงการเตรียมความพร้อมปิดบัญชีของ อปท. ในระบบ e-LAAS 30 ส.ค. - โรงแรมสบายโฮเต็ล
ประจ าปี พ.ศ. 2567 และเตรียมความพร้อมการถ่ายโอนข้อมูล 1 กย. 68 นครราชสีมา/สถาบัน
เข้าสู่ระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ (New e-LAAS) ในปีงบประมาณ 2568

ม.เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน
การปฏิบัติงานในระบบ New GFMIS Thai 19-20 ส.ค. 68 ศูนย์การค้าเซ็นทรัลโคราช
เพ่ือเป็นหน่วยรับงบประมาณตรง ในปีงบประมาณ พ .ศ. 2568 อ าเภอเมืองนครราชสีมา

จังหวัดนครราชสีมา
โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568
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12 นางสาวรุ่งนภา  มาสุข เจ้าพนักงานพัสดุ (ปง.) โครงการส่งเสริมพัฒนา เพ่ิมศักยภาพบุคลากร 25-27 โรงแรมอิมพีเรียลคอนเวนช่ันเซนเตอร์
ปฏิบัติหน้าท่ีด้านการจัดซ้ือจัดจ้าง ด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ เม.ย.-68 อ าเภอเมืองนครราชสีมา
(e-bidding) รุ่นท่ี 4 

จังหวัดนครราชสีมา
โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

13 นายสมประเสริฐ  ปลอดกระโทก ผู้อ านวยการกองช่าง โครงการฝึกอบรมหลักสูตรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 18-20 ก.ย. 67 โรงแรมสบายโฮเทล
ของบุคลากรใน อปท. ประจ าปี พ.ศ. 2567 นครราชสีมา/สถานบัน

สมาคมข้าราชการส่วนท้องถ่ิน
จังหวัดนครราชสีมา

14 นางเต็มดวง  แสงสุระ นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ชก.) โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

15 นางเปรมยุดา  โยนกระโทก ครู โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "การใช้งานและบันทึกข้อมูลเข้าในระบบดิจิทัล 25 - 27 ก.ค. 68 โรงแรมโคราชโฮต็ล
เพ่ือการพัฒนาวิชาชีพทางการศึกษาท้องถ่ิน (D-LEC) ส าหรับผู้ใช้งานระบบ นครราชสีมา
ต าแหน่งครู ผู้ใช้งานระบบผู้ดูแลระบบสถานศึกษาและผู้ใช้งานระบบผู้ดูแล สถาบัน/มหาวิทยาลัยบูรพา
ส่วนราชการ ด้านการศึกษาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พร้อมเจาะลึก
การออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอน รูปแบบ Active learning 
การสร้างส่ือนวัตกรรมเทคโนโลยีส าหรับการจัดการเรียนการสอนเพ่ือขอรับ
การประเมินผลงาน และน าส่งผลงานเข้าสู่ระบบการประเมินวิทยฐานะดิจิทัล
(DPA) " รุ่นท่ี 2

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "การบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กร 5 - 7 ก.ย. 68 โรงแรมฟอร์จูน โคราช
ปกครองส่วนท้องถ่ินให้สถานศึกษาสังกัดอปท.และสังกัดอ่ืน ข้อสังเกตในการ นครราชสีมา
จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ การใช้จ่ายเงินรายได้และรายได้สะสม สถาบัน/
การเบิกจ่ายงิน กระบวนการจัดซ้ือจัดจ้าง การจ้างเหมาบริการประกอบอาหาร มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา
กลางวัน และการจัดรถรับส่งนักเรียนของสถานศึกษาสังกัด อปท."

โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

16 นางพิรัลญดา ค าใส เจ้าพนักงานธุรการ (ชง.) โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568
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17 นางสาวจุฑามณี  หาญสูงเนิน ผู้ช่วยนักจัดการงานทะเบียน โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)

และบัตร บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

18 นางสาวยุพดี  ไพก่ิง ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568
โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "แนวทางการหน้ารายงานใหม่ของระบบสารสนเทศ 16 - 18 พ.ค. 68 โรงแรมภูรัญญารีสอร์ท 
การจัดการฐานข้อมูลเบ้ียยังชีพเพ่ือความถูกต้องและมีประสิทธิภาพในการเบิกจ่าย  อ าเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา
เงินเบ้ียยังชีพตามข้ันตอนของกรมบัญชีกลางและระเบียบใหม่" สถาบัน/มหาวิทยาลัยบูรพา

19 นางสาวมลิวัลย์  พิงผักแว่น ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

20 นายรบิน  พวงกระโทก ผู้ช่วยนักวิชาการเกษตร โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

21 นายธีระศักด์ิ  ค าดี พนักงานขับรถบรรทุกน้ า โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

22 นางสุกัญญา เงาเกาะ ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568
โครงการฝึกอบรมหลักสูตร " แนวปฏิบัติการน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปจัดท างบประมาณ 5 - 7 ก.ย. 68 โรงแรมโคราช โอเต็ล
รายจ่ายประจ าปี ใช้จ่ายเงินสะสม และขอรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และเสริมความรู้ นครราชสีมา
เชิงปฏิบัติการในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569" สถาบัน/

มหาวิทยาลัยนครพนม
23 นางสาวปราณี  กรุยกระโทก ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)

บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

24 นางสาวเสาวภา  คุ้มกระโทก ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

25 นางสาวหัสยา  จันทร์กลาง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "เจาะลึกหลักกฎหมายในการจัดเก็บภาษีท่ีดิน 5 - 7 ก.ย. 68 โรงแรมจอมเทียนปาล์มบีช โฮเต็ล 
และส่ิงปลูกสร้าง ภาษีป้าย ให้ถูกต้องและแนวทางแก้ไขความผิดพลาด แอนด์ รีสอร์ท ชลบุรี
การบังคับภาษีค้างช าระการปรับเป็นพินัย การใช้มาตรการทางปกครอง สถาบัน/ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
ตาม พ.ร.บ วิธีการปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 
การย่ืนค าขอรับช าระหน้ีกรณีผู้ค้างช าระภาษีถูกพิทักษ์ทรัพย์ (ล้มละลาย)
การแจ้งรายการภาษีค้างช าระให้กับพนักงานบังคับคดี วิธีการสืบทรัพย์ ฯ"
รุ่นท่ี 2 
โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568
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26 นางสาวปฐมาพร  ชุ่มไพล ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "เจาะลึกหลักกฎหมายในการจัดเก็บภาษีท่ีดิน 5 - 7 ก.ย. 68 โรงแรมจอมเทียนปาล์มบีช โฮเต็ล 

และส่ิงปลูกสร้าง ภาษีป้าย ให้ถูกต้องและแนวทางแก้ไขความผิดพลาด แอนด์ รีสอร์ท ชลบุรี
การบังคับภาษีค้างช าระการปรับเป็นพินัย การใช้มาตรการทางปกครอง สถาบัน/ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
ตาม พ.ร.บ วิธีการปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 
การย่ืนค าขอรับช าระหน้ีกรณีผู้ค้างช าระภาษีถูกพิทักษ์ทรัพย์ (ล้มละลาย)
การแจ้งรายการภาษีค้างช าระให้กับพนักงานบังคับคดี วิธีการสืบทรัพย์ ฯ"
รุ่นท่ี 2 
โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

27 นางสาวแพรวผกา  จ่าบาล ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

28 นางสาวยุพา  โมรัษเสถียร ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

29 นางสาววงค์เสนา  ฝ้ายครบุรี ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

30 นายสุเมธ  อุตรศรี ผู้ช่วยนายช่างโยธา โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

31 นางสาววรรณภา  โกนกระโทก ผู้ช่วยนักวิชาการส่ิงแวดล้อม โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

32 นางสาวดารุณี  ไชยพูน ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

33 นายประสิทธ์ิ  กรวดกระโทก พนักงานขับรถบรรทุกขยะ โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

34 นางสาวนิราวรรณ  สร้อยกระโทก ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568
โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "การบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กร 5 - 7 ก.ย. 68 โรงแรมฟอร์จูน โคราช
ปกครองส่วนท้องถ่ินให้สถานศึกษาสังกัดอปท.และสังกัดอ่ืน ข้อสังเกตในการ นครราชสีมา
จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ การใช้จ่ายเงินรายได้และรายได้สะสม สถาบัน/
การเบิกจ่ายงิน กระบวนการจัดซ้ือจัดจ้าง การจ้างเหมาบริการประกอบอาหาร มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา
กลางวัน และการจัดรถรับส่งนักเรียนของสถานศึกษาสังกัด อปท."
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35 นายสมหมาย  ตากระโทก คนงานประจ ารถขยะ โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)

บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

36 นางสาวเพ็ญนภา  แสดกระโทก ผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ) โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

37 นางลักษณา สนกระโทก ผู้ดูแลเด็ก โครงการฝึกอบรมการพัฒนาศักยภาพครู ผู้ดูแลเด็ก ใน ศพด. สังกัด อปท. 3-ก.ย.-68 โรงแรมดิอิมพีเรียล โฮเทล แอนด์ 
"ปลูกต้นกล้ารุ่นใหม่ เด็กโคราชใส่ใจดูแลสุขภาพ" รุ่นท่ี 1 คอนเวนช่ัน เซ็นเตอร์ โคราช

38 นายสัมพันธ์  พลยุทธภูมิ พนักงานดับเพลิง โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

39 นายกิตติคุณ  แคะกระโทก พนักงานดับเพลิง โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

40 นายรังสรรค์  พลยุทธภูมิ คนงานประจ ารถขยะ โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

41 นายสมยศ  แยกโคกสูง คนงานประจ ารถขยะ โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

42 นางสาวเกศรินทร์  ลอยสันเทียะ ผู้ดูแลเด็ก โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

43 นายสมชาย คุ้มกระโทก พนักงานขับรถยนต์ โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

44 นายประวิทย์ เงาเกาะ พนักงานขับรถยนต์ โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

45 นายชูชีพ พรานกระโทก พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
(รถบรรทุกน้ า) บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา

พ.ศ. 2568
46 นายอนุชา อินมณี ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)

บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

47 นายอานนท์  หมุนค า พนักงานขับรถยนต์ โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

48 นายรุ่งนคร  แคลนกระโทก พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
(รถกระเช้า) บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา

พ.ศ. 2568
49 นายสุทธิพงษ์ เงียบกระโทก คนงานประจ ารถขยะ โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)

บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568
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50 นายชาญเดช เกลียวกระโทก ภารโรง โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)

บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

51 นางสาวอินทิรา โนนใหม่ คนงาน โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "การบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กร 5 - 7 ก.ย. 68 โรงแรมฟอร์จูน โคราช
ปกครองส่วนท้องถ่ินให้สถานศึกษาสังกัดอปท.และสังกัดอ่ืน ข้อสังเกตในการ นครราชสีมา
จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ การใช้จ่ายเงินรายได้และรายได้สะสม สถาบัน/
การเบิกจ่ายงิน กระบวนการจัดซ้ือจัดจ้าง การจ้างเหมาบริการประกอบอาหาร มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา
กลางวัน และการจัดรถรับส่งนักเรียนของสถานศึกษาสังกัด อปท."
โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

52 นางสาวนิชาภัทร หมึกกระโทก ผู้ช่วยนักวิชาการสาธารณสุข โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพและยกระดับคุณภาพน้ าประปาของอปท.จ.นม. 27-มี.ค.-68 โรงแรม ดิ อิมพีเรียล โฮเตล แอนด์
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568 คอนเวนช่ัน เซ็นเตอร์ โคราช

สถาบัน/จังหวัดนครราชสีมา
โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

53 นางสาวสุวรรณา บ้านกระโทก ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

54 นางสาวกรวรรณ นิราราช คนงาน โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

55 นางสาวญาณิศา ผันกระโทก คนงาน โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการระบบศูนย์บริการข้อมูลบุคลากรท้องถ่ินแห่งชาติ 12 - 14 มิ.ย. 68 โรงแรมสบายโอเทล 
ประจ าปี พ.ศ. 2568 ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน นครราชสีมา

สถาบัน/
มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี 

โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

56 นางสาวธัญญารัตน์ โนนใหม่ คนงาน โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "การบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กร 5 - 7 ก.ย. 68 โรงแรมฟอร์จูน โคราช
ปกครองส่วนท้องถ่ินให้สถานศึกษาสังกัดอปท.และสังกัดอ่ืน ข้อสังเกตในการ นครราชสีมา
จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ การใช้จ่ายเงินรายได้และรายได้สะสม สถาบัน/
การเบิกจ่ายงิน กระบวนการจัดซ้ือจัดจ้าง การจ้างเหมาบริการประกอบอาหาร มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา
กลางวัน และการจัดรถรับส่งนักเรียนของสถานศึกษาสังกัด อปท."

57 นางสาวสุวิมล หาดทะเล คนงาน โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพและยกระดับคุณภาพน้ าประปาของอปท.จ.นม. 27-มี.ค.-68 โรงแรม ดิ อิมพีเรียล โฮเตล แอนด์
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2568 คอนเวนช่ัน เซ็นเตอร์ โคราช

สถาบัน/ส านักงานส่งเสริมการ
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

58 นายเพลิน บุญกระโทก พนักงานดับเพลิง โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568
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59 นายบัญญัติ แคลนกระโทก พนักงานดับเพลิง โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)

บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

60 นางสาวนัติกรานต์ ลางคุณเสน คนงาน โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

61 นางสาวสุพัตรา กกกระโทก ผู้ดูแลเด็ก โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

62 นายภาสกร สินธ์ุสระน้อย พนักงานขับรถยนต์ โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

63 นายประนิตย์ คิดการ คนงานประจ ารถขยะ โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

64 นายปราโมทย์ พิมพ์เสน คนงานประจ ารถขยะ โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "การบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กร 5 - 7 ก.ย. 68 โรงแรมฟอร์จูน โคราช
ปกครองส่วนท้องถ่ินให้สถานศึกษาสังกัดอปท.และสังกัดอ่ืน ข้อสังเกตในการ นครราชสีมา
จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ การใช้จ่ายเงินรายได้และรายได้สะสม สถาบัน/
การเบิกจ่ายงิน กระบวนการจัดซ้ือจัดจ้าง การจ้างเหมาบริการประกอบอาหาร มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา
กลางวัน และการจัดรถรับส่งนักเรียนของสถานศึกษาสังกัด อปท."

65 นายอนุชิต จริงกระโทก คนงานประจ ารถขยะ โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

66 นายสุนทร  หาญสูงเนิน นายกเทศมนตรีต าบลท่าเย่ียม โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "เสริมความรู้การจัดท างบประมาณ 2 - 4 ส.ค. 68 โรงแรมฟอร์จูน วิวโขง 
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 การเสนอร่างงบประมาณ จังหวัดนครพนม
รายจ่ายประจ าปีของผู้บริหารท้องถ่ินและการพิจารณาของสภาท้องถ่ิน มหาวิทยาลัยนครพนม
ภายใต้กฎหมาย ระเบียบและหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้องของอปท.

โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

67 นายปิยะวัฒน์  มหาศราภิรมย์ รองนายกเทศมนตรีต าบลท่าเย่ียม โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "เสริมความรู้การจัดท างบประมาณ 2 - 4 ส.ค. 68 โรงแรมฟอร์จูน วิวโขง 
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 การเสนอร่างงบประมาณ จังหวัดนครพนม
รายจ่ายประจ าปีของผู้บริหารท้องถ่ินและการพิจารณาของสภาท้องถ่ิน มหาวิทยาลัยนครพนม
ภายใต้กฎหมาย ระเบียบและหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้องของอปท.

68 นางฉล้ิม มุขกระโทก รองนายกเทศมนตรีต าบลท่าเย่ียม โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "เสริมความรู้การจัดท างบประมาณ 2 - 4 ส.ค. 68 โรงแรมฟอร์จูน วิวโขง 
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 การเสนอร่างงบประมาณ จังหวัดนครพนม
รายจ่ายประจ าปีของผู้บริหารท้องถ่ินและการพิจารณาของสภาท้องถ่ิน มหาวิทยาลัยนครพนม
ภายใต้กฎหมาย ระเบียบและหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้องของอปท.
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นางฉล้ิม มุขกระโทก รองนายกเทศมนตรีต าบลท่าเย่ียม โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
(ต่อ) บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา

พ.ศ. 2568
69 นายไสว  พิงผักแว่น ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรีต าบลท่าเย่ียม โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "เสริมความรู้การจัดท างบประมาณ 2 - 4 ส.ค. 68 โรงแรมฟอร์จูน วิวโขง 

รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 การเสนอร่างงบประมาณ จังหวัดนครพนม
รายจ่ายประจ าปีของผู้บริหารท้องถ่ินและการพิจารณาของสภาท้องถ่ิน มหาวิทยาลัยนครพนม
ภายใต้กฎหมาย ระเบียบและหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้องของอปท.
โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

70 นางสาววันเพ็ญ ตามครบุรี เลขานุการนายกเทศมนตรีต าบลท่าเย่ียม โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "เสริมความรู้การจัดท างบประมาณ 2 - 4 ส.ค. 68 โรงแรมฟอร์จูน วิวโขง 
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 การเสนอร่างงบประมาณ จังหวัดนครพนม
รายจ่ายประจ าปีของผู้บริหารท้องถ่ินและการพิจารณาของสภาท้องถ่ิน มหาวิทยาลัยนครพนม
ภายใต้กฎหมาย ระเบียบและหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้องของอปท.
โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

71 นายธีระศักด์ิ โสดกระโทก ประธานสภาเทศบาลต าบลท่าเย่ียม โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "เสริมความรู้การจัดท างบประมาณ 2 - 4 ส.ค. 68 โรงแรมฟอร์จูน วิวโขง 
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 การเสนอร่างงบประมาณ จังหวัดนครพนม
รายจ่ายประจ าปีของผู้บริหารท้องถ่ินและการพิจารณาของสภาท้องถ่ิน มหาวิทยาลัยนครพนม
ภายใต้กฎหมาย ระเบียบและหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้องของอปท.
โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

72 นายสนอง โนนใหม่ รองประธานสภาเทศบาลต าบลท่าเย่ียม โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "เสริมความรู้การจัดท างบประมาณ 2 - 4 ส.ค. 68 โรงแรมฟอร์จูน วิวโขง 
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 การเสนอร่างงบประมาณ จังหวัดนครพนม
รายจ่ายประจ าปีของผู้บริหารท้องถ่ินและการพิจารณาของสภาท้องถ่ิน มหาวิทยาลัยนครพนม
ภายใต้กฎหมาย ระเบียบและหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้องของอปท.
โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

73 นายกว่าง กาศกระโทก สมาชิกสภาเทศบาลต าบลท่าเย่ียม โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "เสริมความรู้การจัดท างบประมาณ 2 - 4 ส.ค. 68 โรงแรมฟอร์จูน วิวโขง 
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 การเสนอร่างงบประมาณ จังหวัดนครพนม
รายจ่ายประจ าปีของผู้บริหารท้องถ่ินและการพิจารณาของสภาท้องถ่ิน มหาวิทยาลัยนครพนม
ภายใต้กฎหมาย ระเบียบและหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้องของอปท.
โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

74 นายจ านงค์  แคลนกระโทก สมาชิกสภาเทศบาลต าบลท่าเย่ียม โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "เสริมความรู้การจัดท างบประมาณ 2 - 4 ส.ค. 68 โรงแรมฟอร์จูน วิวโขง 
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 การเสนอร่างงบประมาณ จังหวัดนครพนม
รายจ่ายประจ าปีของผู้บริหารท้องถ่ินและการพิจารณาของสภาท้องถ่ิน มหาวิทยาลัยนครพนม
ภายใต้กฎหมาย ระเบียบและหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้องของอปท.
โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568
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75 นายสมชาย ทมตะขบ สมาชิกสภาเทศบาลต าบลท่าเย่ียม โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "เสริมความรู้การจัดท างบประมาณ 2 - 4 ส.ค. 68 โรงแรมฟอร์จูน วิวโขง 

รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 การเสนอร่างงบประมาณ จังหวัดนครพนม
รายจ่ายประจ าปีของผู้บริหารท้องถ่ินและการพิจารณาของสภาท้องถ่ิน มหาวิทยาลัยนครพนม

76 นายกัณหา  สร้อยกระโทก สมาชิกสภาเทศบาลต าบลท่าเย่ียม โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "เสริมความรู้การจัดท างบประมาณ 2 - 4 ส.ค. 68 โรงแรมฟอร์จูน วิวโขง 
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 การเสนอร่างงบประมาณ จังหวัดนครพนม
รายจ่ายประจ าปีของผู้บริหารท้องถ่ินและการพิจารณาของสภาท้องถ่ิน มหาวิทยาลัยนครพนม
ภายใต้กฎหมาย ระเบียบและหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้องของอปท.
โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

77 นางสาวอาภาวดี หวีสูงเนิน สมาชิกสภาเทศบาลต าบลท่าเย่ียม โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "เสริมความรู้การจัดท างบประมาณ 2 - 4 ส.ค. 68 โรงแรมฟอร์จูน วิวโขง 
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 การเสนอร่างงบประมาณ จังหวัดนครพนม
รายจ่ายประจ าปีของผู้บริหารท้องถ่ินและการพิจารณาของสภาท้องถ่ิน มหาวิทยาลัยนครพนม
ภายใต้กฎหมาย ระเบียบและหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้องของอปท.
โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

78 นางสิริรัตน์  เจียกกระโทก สมาชิกสภาเทศบาลต าบลท่าเย่ียม โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "เสริมความรู้การจัดท างบประมาณ 2 - 4 ส.ค. 68 โรงแรมฟอร์จูน วิวโขง 
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 การเสนอร่างงบประมาณ จังหวัดนครพนม
รายจ่ายประจ าปีของผู้บริหารท้องถ่ินและการพิจารณาของสภาท้องถ่ิน มหาวิทยาลัยนครพนม
ภายใต้กฎหมาย ระเบียบและหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้องของอปท.
โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

79 นายชูศักด์ิ ด่านกระโทก สมาชิกสภาเทศบาลต าบลท่าเย่ียม โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "เสริมความรู้การจัดท างบประมาณ 2 - 4 ส.ค. 68 โรงแรมฟอร์จูน วิวโขง 
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 การเสนอร่างงบประมาณ จังหวัดนครพนม
รายจ่ายประจ าปีของผู้บริหารท้องถ่ินและการพิจารณาของสภาท้องถ่ิน มหาวิทยาลัยนครพนม
ภายใต้กฎหมาย ระเบียบและหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้องของอปท.
โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

80 นายประจวบ กลางกระโทก สมาชิกสภาเทศบาลต าบลท่าเย่ียม โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "เสริมความรู้การจัดท างบประมาณ 2 - 4 ส.ค. 68 โรงแรมฟอร์จูน วิวโขง 
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 การเสนอร่างงบประมาณ จังหวัดนครพนม
รายจ่ายประจ าปีของผู้บริหารท้องถ่ินและการพิจารณาของสภาท้องถ่ิน มหาวิทยาลัยนครพนม
ภายใต้กฎหมาย ระเบียบและหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้องของอปท.
โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568

81 นายลี  กูบกระโทก สมาชิกสภาเทศบาลต าบลท่าเย่ียม โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "เสริมความรู้การจัดท างบประมาณ 2 - 4 ส.ค. 68 โรงแรมฟอร์จูน วิวโขง 
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 การเสนอร่างงบประมาณ จังหวัดนครพนม
รายจ่ายประจ าปีของผู้บริหารท้องถ่ินและการพิจารณาของสภาท้องถ่ิน มหาวิทยาลัยนครพนม
ภายใต้กฎหมาย ระเบียบและหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้องของอปท.
โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568
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82 นายถนอม แนะกระโทก สมาชิกสภาเทศบาลต าบลท่าเย่ียม โครงการฝึกอบรมหลักสูตร "เสริมความรู้การจัดท างบประมาณ 2 - 4 ส.ค. 68 โรงแรมฟอร์จูน วิวโขง 

รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 การเสนอร่างงบประมาณ จังหวัดนครพนม
รายจ่ายประจ าปีของผู้บริหารท้องถ่ินและการพิจารณาของสภาท้องถ่ิน มหาวิทยาลัยนครพนม
ภายใต้กฎหมาย ระเบียบและหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้องของอปท.
โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรมให้กับ 12 ก.ย. 68 วัดป่าญาติธรรม (โกรกตะเข่)
บุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่าเย่ียม ประจ าปีงบประมาณ  อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา
พ.ศ. 2568
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ปัญหาและอุปสรรค 
1. บคุลากรที่รับการบรรจุแต่งตั้งใหม่ ยังขาดความรู้ ในระเบียบกฎหมาย 
2. งบประมาณท่ีจำกัดทำให้จัดสรรส่งคนเข้ารับการฝึกอบรมไม่เพียงพอ 

 
ข้อเสนอแนะ 

1. เพ่ือให้นโยบายด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน ควรส่งเสริมให้บุคลากรทุกตำแหน่ง ทุกคนได้รับการอบรมหลักสูตรที่
สอดคล้องกับการปฏิบัติงาน 

2. ผู้บริหารเข้าใจบทบาทความรับผิดชอบด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลที่ถูกต้องและเหมาะสม 
3. ส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงาน ศึกษา นำเทคโนโลยีใหม่ ๆ มาใช้ในการปฏิบัติงาน รวมถึงจัดหาเครื่องมือใหม่ ๆ เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง 

 
 

 
 
 
 


