














รายงานผลการด าเนินงานขับเคลื่อนนโยบาย NO GIFT POLICY จากการปฏิบัติหน้าที่และ            
การเสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับหลกัเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา             

ของเจ้าพนักงานของรัฐ 
************************************** 

 

ในคราวประชุมสภาเทศบาลต าบลท่าเยี่ยม สมัยสามัญ สมัยแรก ประจ าปี พ.ศ. 2569 เมื่อวันที่ 26  
มกราคม 2569 เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุมสภาเทศบาลต าบลท่าเยี่ยม นายสุนทร  หาญสูงเนิน นายกเทศมนตรี
ต าบลท่าเยี่ยม ได้ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส เทศบาลต าบลท่าเยี่ยมใสสะอาด 2569” และ “งดรับ 
งดให้” ของขวัญ ของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) และเชิญชวนประธานสภาเทศบาล 
สมาชิกสภาเทศบาล คณะผู้บริหาร และข้าราชการ พนักงานเทศบาลต าบลท่าเยี่ยม ได้แสดงเชิงสัญลักษณ์การต่อต้าน
การทุจริต พร้อมทั้งได้มอบนโยบายเสริมสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรมของการเป็นข้าราชการที่ดี และ
นโยบายการเสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงาน
ของรัฐ ให้แก่ผู้เข้าร่วมประชุมทุกคน  

อีกท้ัง ไดด้ าเนินการส่งหนังสือประชาสัมพันธ์การประกาศเจตนารมณด์ังกล่าวให้ก านัน ผู้ใหญ่บ้านใน 
เขตต าบลท่าเยี่ยมทราบโดยทั่วกันอีกด้วย 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการด าเนินงานขับเคลื่อนนโยบาย NO GIFT POLICY จากการปฏิบัติหน้าที่และ            
การเสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับหลกัเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา             

ของเจ้าพนักงานของรัฐ 
************************************** 

นายสุนทร  หาญสูงเนิน นายกเทศมนตรีต าบลท่าเยี่ยม ไดด้ าเนินการประชุมคณะผู้บริหาร สมาชิก 
สภาเทศบาล ข้าราชการ พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง ประจ าเดือน มีนาคม พ.ศ. 2569  เมื่อวันที่ 5 มีนาคม 
2569 เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุมสภาเทศบาลต าบลท่าเยี่ยม และได้มอบนโยบายในการปฏิบัติงานที่ดี  
ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส เทศบาลต าบลท่าเยี่ยมใสสะอาด 2569” และ “งดรับ งดให้” ของขวัญ 
ของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) และเน้นย้ าสร้างความรู้เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สิน
หรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐให้แก่บุคลากรเทศต าบลท่าเยี่ยมทุกคนถือปฏิบัติโดย
เคร่งครัด  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบท้าย 

 

 






















