
           
           รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

           เทศบาลต าบลท่าเยี่ยม อ าเภอโชคชัย จังหวัดนครราชสีมา 

1. ผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ล าดับ ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ    ระยะเวลาในการด าเนนิการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
 (บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้จ่าย 
 (บาท) 

วัน/เดือน/ป ี
ที่เร่ิม

ด าเนินการ 

วัน/เดือน/ป ี
ที่สิ้นสดุการ
ด าเนินการ 

   1 ด้านการสรรหา  - ปรับปรุงแผนอัตราก าลัง 3 ป ีประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566 ฉบับ
ปรับปรุงคร้ังที่ 2/2566 

- ด าเนินการประชุมคณะกรรมการจัดท า 
แผนฯ เมื่อวันที่ 25 ม.ค. 2566 
 - ส่ง เอกสารประกอบการพิจารณาปรับปรุง
แผนอัตราก าลงั 3 ปี (พ.ศ. 2564 – 2566)
ฉบับปรบัปรุงคร้ังที่ 2/2566 เพื่อน าเสนอ 
(ก.ท.จ.นม.) ในวันที่ 31 ม.ค. 2566 
- (ก.ท.จ.นม.) มีมติเห็นชอบให้เทศบาลต าบล
ท่าเยี่ยม ปรับปรุงแผนอัตราก าลัง 3 ปี 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566 ฉบับ
ปรับปรุงคร้ังที่ 2/2566 ในวนัที่ 22 ก.พ. 
2566 
- ประกาศใช้แผนฯ เมื่อวันที่ 13 มี.ค. 2566 
โดยก าหนดต าแหน่งใหม่ พนักงานจา้งตาม
ภารกิจ จ านวน 1 ต าแหน่ง 1 อัตรา 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

25 ม.ค. 2566 13 มี.ค. 2566 

     - ด าเนินการสรรหาต าแหน่งสายงาน
ผู้บริหารที่ว่าง 

1. รับโอนย้าย นายสุรสีห์  ศิลาพงษ์ ต าแหน่ง 
หัวหน้าฝ่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดบัตน้) 
2. รับโอนย้ายนายสมประเสริฐ  ปลอดกระ
โทก ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองช่าง (นัก
บริหารงานช่าง ระดับตน้) 
 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 
ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 
ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

16 มี.ค. 2566 
 
 
27 มี.ค. 2566 
 

1 มิ.ย. 2566 
 
 
1 มิ.ย. 2566 
 
 

                                                                                                                                                                                                                                                           
 
                                                                                                                                                                                                       /ล าดับ... 



                                            
                                                                                                     -2- 
 

ล าดับ ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ระยะเวลาในการด าเนนิการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
 (บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้จ่าย 
 (บาท) 

วัน/เดือน/ป ี
ที่เร่ิม

ด าเนินการ 

วัน/เดือน/ป ี
ที่สิ้นสดุการ
ด าเนินการ 

   3.รับโอนย้ายนางสาวศิริรัฐ  ล าขุนทด  
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองคลัง (นักบริหารงาน
การคลัง ระดับกลาง)   
 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

24 พ.ค.2566 3 ส.ค. 2566 

  - ด าเนินการสรรหาต าแหน่งสายงานผู้
ปฏิบัต ิ

1. รับโอนย้ายนางเปรมยุดา  โยนกระโทก 
ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการ 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

18 พ.ค.2566 17 ก.ค. 2566 

     - การบรรจุและแต่งตั้งพนักงานเทศบาลผู้
สอบแข่งขันได ้

                          ไม่มี ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี 

   - ขอใช้บัญชีผู้สอบแข่งขันได้เพือ่บรรจุ
และแต่งตั้งเปน็พนักงานเทศบาลจากกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 

                          ไม่มี ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ไม่มี ไม่มี 

  - ด าเนินการสรรหาพนักงานจ้างดังนี ้
พนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 3 อัตรา 
พนักงานจ้างทั่วไป     จ านวน    2 อัตรา 

- ประกาศรับสมัครบุคคลทั่วไปเพื่อสรรหาและ
เลือกสรรเป็นพนักงานจ้างประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ลงวันที่ 24 เม.ย. 2566 
- แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการสรรหาและ
เลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจา้งและ
คณะกรรมการ/เจ้าหน้าที่สนับสนุนการ
ด าเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็น
พนักงานจ้างของเทศบาลต าบลท่าเยี่ยม 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ตามค าสั่งที่ 
158/2566 ลงวันที่ 25 เม.ย. 2566  

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

24 เม.ย.2566 20 ก.ค. 2566 
 

 
                                                                                                                                                                                                       /ล าดับ... 
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ล าดับ ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ระยะเวลาในการด าเนนิการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
 (บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้จ่าย 
 (บาท) 

วัน/เดือน/ป ี
ที่เร่ิม

ด าเนินการ 

วัน/เดือน/ป ี
ที่สิ้นสดุการ
ด าเนินการ 

   - ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหา
และเลือกสรรเป็นพนักงานจา้ง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 คร้ังที่ 1 ลงวันที่ 
18 พ.ค. 2566 พ.ศ. 2566 คร้ังที่ 1 ลง
วันที่ 26 พ.ค. 2566 
- หนังสือขอความเห็นชอบการจา้งพนักงาน
จ้าง (กรณีแทนต าแหน่งวา่งและจ้างใหม่) ลง
วันที่ 31 พ.ค. 2566 
- ค าสั่งแต่งตัง้พนักงานจา้งและให้พนักงานจา้ง
ได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว ลงวนัที่ 20 
ก.ค. 2566 

    

   2 ด้านการพฒันา - ด าเนินการตามแผนพัฒนาบุคลากร - จัดส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรมเพื่อพัฒนา
และเพิ่มพูนทักษะในการปฏบิัตงิานตาม
หลักสูตรที่เก่ียวข้องในต าแหน่งหน้าที่และสาย
งาน จ านวน 9 ราย 
1.นายสุเวช  ณะวงวิเศษ ปลัดเทศบาล 
- โครงการประชุมสัมมนาทางวชิาการและ
ศึกษาดูงานเพี่อเพิ่มศักยภาพของสันนิบาต
จังหวัดนครราชสีมา คร้ังที่ 1 ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
- หลักสูตร “เตรียมความพร้อม อปท. เป็น
หน่วยรับงบประมาณตรง วิธีคิดค านวณวงเงนิ
ค าขอเงินอุดหนุนแต่ละรายการ การเตรียม
เอกสารและข้อมูลประกอบค าขอ วิธีการ 
บันทึกค าของบประมาณตรงในระบบ BBL   

 
 
 
 
 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 
 

100,000 

 
 
 
 
 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 
 

3,900 
(ค่าลงทะเบียน) 

 
 
 
 
 

 
17 ม.ค. 2566 

 
 
 
 

14 ต.ค. 2565 

 
 
 
 
 

 
20 ม.ค. 2566 
 
 
 

 
16 ต.ค. 2565 

 
                                                                                                                                                                                                       /ล าดับ... 
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ล าดับ ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ    ระยะเวลาในการด าเนนิการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
 (บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้จ่าย 
 (บาท) 

วัน/เดือน/ป ี
ที่เร่ิม

ด าเนินการ 

วัน/เดือน/ป ี
ที่สิ้นสดุการ
ด าเนินการ 

   การบันทึกข้อมูลในระดบั SOLA การโอน/
แก้ไข/เปลี่ยนแปลงเงนิจัดสรรโดยอ านาจ
ผู้บริหารท้องถิ่นในฐานะหัวหน้าหน่วยรับ
งบประมาณ” 

    

   2. นางสาววรรณดา  กอยเมืองปัก 
รองปลัดเทศบาล 
- โครงการสัมมนาเชิงปฏบิัติการการปรับปรุง
แผนอัตราก าลงัสามปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 
2569 

 

 
 

100,000 

 
 

4,200 
(ค่าลงทะเบียน) 

 
 

9 มิ.ย. 2566 

 
 
11 มิ.ย. 2566 

   3. นางสาวรัชดา  แดนชัยภูมิ  หัวหน้าส านัก
ปลัดเทศบาล 
- โครงการบูรณาการความรู้กฎหมาย
(LAW)การบริหาร(Management)และสมรรถ
ทางการบริหาร(Competency)เพื่อ
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติราชการท้องถิ่น 
- โครงการ “ผู้ตรวจการแผ่นดนิสัญจรพบ
ประชาชน ครั้งที่ 49” 
 
 

 
 

100,000 
 
 
 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

 
 

3,900 
(ค่าลงทะเบียน) 

 
 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

 
 

8 ก.ย. 2566 
 
 
 

15 ก.พ. 2566 
 

 
 

 
 
10 ก.ย. 2566 
 
 
 
15 ก.พ. 2566 
 
 
 

                                                                                                                               
                                                                                                                                                                                                       
                                                                                                                                                                                                        /ล าดับ... 
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ล าดับ ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ     ระยะเวลาในการด าเนนิการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
 (บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้จ่าย 
 (บาท) 

วัน/เดือน/ป ี
ที่เร่ิม       

ด าเนินการ 

วัน/เดือน/ป ี
ที่สิ้นสดุการ
ด าเนินการ 

   4. นางสาวศิริรัฐ  ล าขุนทด ผู้อ านวยการกอง
คลัง 
- หลักสูตร การตรวจสอบรายงานทางการเงิน 
การตรวจสอบระบบข้อมูลรับ-จ่ายเงิน การ
บันทึกสนิทรัพย์ การคิดค่าเสื่อมราคาสะสม 
การเตรียมความพร้อมปิดบัญชขีององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในระบบ e-LAAS 
ประจ าปี 2566 
- หลักสูตร “เตรียมความพร้อม อปท. เป็น
หน่วยรับงบประมาณตรง วิธีคิดค านวณวงเงนิ
ค าขอเงินอุดหนุนแต่ละรายการ การเตรียม 
เอกสารและข้อมูลประกอบค าขอ วิธีการ
บันทึกค าของบประมาณตรงในระบบ BBL 
การบันทึกข้อมูลในระดบั SOLA การโอน/ 
แก้ไข/เปลี่ยนแปลงเงนิจัดสรรโดยอ านาจ
ผู้บริหารท้องถิ่นในฐานะหัวหน้าหน่วยรับ
งบประมาณ” 

 
 

20,000 
 
 
 
 
 

20,000 

 
 

4,900 
(ค่าลงทะเบียน) 

 
 
 
 

3,900 
(ค่าลงทะเบียน) 

 

 
 
 

1 ก.ย. 2566 
 
 
 

 
 

14 ต.ค. 2565 
 
 

 
 
 3 ก.ย. 256 
 
 
 
 
 
16 ต.ค. 2565 

 

   5. นายอนุสรณ์  พวงในเมือง ผูอ้ านวยการ
กองช่าง 
- โครงการประชุมสัมมนาทางวชิาการและ
ศึกษาดูงาน 
 

 
 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 
 

 
 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 
 

 
 

17 ม.ค. 2566 
 
 

 
 
20 ม.ค. 2566 
 

 
 
                                                                                                                                                                                                            /ล าดบั... 
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ล าดับ ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ระยะเวลาในการด าเนนิการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
 (บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้จ่าย 
 (บาท) 

วัน/เดือน/ป ี
ที่เร่ิม

ด าเนินการ 

วัน/เดือน/ป ี
ที่สิ้นสดุการ
ด าเนินการ 

   

- หลักสูตร “เตรียมความพร้อม อปท. เป็น
หน่วยรับงบประมาณตรง วิธีคิดค านวณวงเงนิ
ค าขอเงินอุดหนุนแต่ละรายการ การเตรียม
เอกสารและข้อมูลประกอบค าขอ วิธีการ
บันทึกค าของบประมาณตรงในระบบ BBL 
การบันทึกข้อมูลในระดบั SOLA การโอน/
แก้ไข/เปลี่ยนแปลงเงนิจัดสรรโดยอ านาจ
ผู้บริหารท้องถิ่นในฐานะหัวหน้าหน่วยรับ
งบประมาณ” 

20,000 3,900 
(ค่าลงทะเบียน) 

14 ต.ค. 2565 16 ต.ค. 2565 

   

6. นายสุรสีห์  ศิลาพงษ์ หัวหนา้ฝ่าย
อ านวยการ 
- โครงการสัมมนาเชิงปฏบิัติการการปรับปรุง 
แผนอัตราก าลงัสามปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 
2569 

 
 

100,000 
 

 
 

4,200 
(ค่าลงทะเบียน) 

 
 

9 มิ.ย. 2566 
 

 
 

11 มิ.ย. 2566 
 

   

7. นางสาวจุไรรัตน์  เที่ยงมนต์ หัวหน้าฝ่าย
บริหารงานคลัง  
- โครงการหลักสูตรเตรียมความพร้อมให้กับ
เทศบาลต าบล ในการเป็นหน่วยรับ
งบประมาณโดยตรงในปงีบประมาณ พ.ศ. 
2568” (หลักสูตรส าหรับเจ้าหน้าทีป่ฏิบัติ) 

 
 

20,000 

 
 

600 
(ค่าลงทะเบียน) 

 
 

5 ก.ค. 2566 

 
 

5 ก.ค. 2566 

   

8. นางเต็มดวง  แสงสุระ  นักวิชาการ
ตรวจสอบภายในช านาญการ 
- โครงการฝึกอบรมหลักสูตรเพิ่มพูนความรู้ใน
การบริหารจัดการดูแลรักษา คุม้ครอง ป้องกัน
และการใช้ประโยชน์ในทีด่ินของรัฐ 

 
 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

 
 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

 
 

25 ส.ค. 2566 
 

 
 

25 ส.ค. 2566 
 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                  /ล าดับ... 
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ล าดับ ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ระยะเวลาในการด าเนนิการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
 (บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้จ่าย 
 (บาท) 

วัน/เดือน/ป ี
ที่เร่ิม

ด าเนินการ 

วัน/เดือน/ป ี
ที่สิ้นสดุการ
ด าเนินการ 

   
- โครงการ “ผู้ตรวจการแผ่นดนิสัญจรพบ
ประชาชน ครั้งที่ 49” 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

15 ก.พ. 2566 15 ก.พ. 2566 

   

9. นางสาวศรีประไพ  พรมทะเล นักพัฒนา
ชุมชนช านาญการ 
- โครงการสัมมนาเชิงปฏบิัติการการปรับปรุง
แผนอัตราก าลงัสามปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 
2569  

 
 

20,000 

 
 

4,200 
(ค่าลงทะเบียน) 

 
 

9 มิ.ย. 2566 
 

 
 

11 มิ.ย. 2566 
 

   

10.นางโสรญา  พาร์ททริดจ์ นกัวิเคราะห์
นโยบายและแผนช านาญการ 
- หลักสูตรการจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี 2567 ภายใต้รูปแบบการจ าแนก 
งบประมาณฯ 
- โครงการหลักสูตรเตรียมความพร้อมให้กับ
เทศบาลต าบล ในการเป็นหน่วยรับ 
งบประมาณโดยตรงในปงีบประมาณ พ.ศ. 
2568” (หลักสูตรส าหรับเจ้าหน้าทีป่ฏิบัติ) 
- หลักสูตร “เสริมสร้างความรู้การติดตามและ 
ประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณ 2565 การเพิ่มเติม 
เปลี่ยนแปลง และแก้ไขแผนพฒันาท้องถิ่น 
ระหว่างปีงบประมาณ 2566 และการบนัทึก
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)ใน
ระบบ e-plan เพื่อเชื่อมโยงระบบ 
eMENSCRW 

 
 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 
100,000 

 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 
 

 
 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 
600 

(ค่าลงทะเบียน) 
 
 

4,900 
(ค่าลงทะเบียน) 

 
 
 
 
 

 
 

16 มิ.ย. 2566 

 
 

5 ก.ค. 2566 
 
 
 
 

28 ต.ค. 2565 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

16 มิ.ย. 2566 

 
 

5 ก.ค. 2566 
 
 
 
 

30 ต.ค. 2565 
 
 
 
 
 

 
 

                                                                                                                                                                                                       /ล าดับ...    
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ล าดับ ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ระยะเวลาในการด าเนนิการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
 (บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้จ่าย 
 (บาท) 

วัน/เดือน/ป ี
ที่เร่ิม

ด าเนินการ 

วัน/เดือน/ป ี
ที่สิ้นสดุการ
ด าเนินการ 

   

- หลักสูตร “เตรียมความพร้อม อปท. เป็น
หน่วยรับงบประมาณตรง วิธีคิดค านวณวงเงนิ
ค าขอเงินอุดหนุนแต่ละรายการ การเตรียม
เอกสารและข้อมูลประกอบค าขอ วิธีการ
บันทึกค าของบประมาณตรงในระบบ BBL 
การบันทึกข้อมูลในระดบั SOLA การโอน/
แก้ไข/เปลี่ยนแปลงเงนิจัดสรรโดยอ านาจ
ผู้บริหารท้องถิ่นในฐานะหัวหน้าหน่วยรับ
งบประมาณ” 

100,000 
 

3,900 
(ค่าลงทะเบียน) 

 

14 ต.ค. 2565 
 

16 ต.ค. 2565 

   

11. นางสาวพนาวัลย์  เชิญกระโทก นัก
จัดการงานทะเบียนและบัตรช านาญการ 
- โครงการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาศกัยภาพ
เจ้าหน้าที่ผูป้ฏิบัตงิานทะเบยีนและข้าราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้านงาน
ทะเบียนและบตัรประจ าตัวประชาชน 
ประจ าปี พ.ศ. 2566 รุ่นที่ 3 

 
 

100,000 

 
 

9,500 
(ค่าลงทะเบียน) 

 

 
 

29 พ.ค. 2566 

 
 

2 มิ.ย. 2566 

   

12.นางสาวศศิธร  สุตลาวดี นกัจัดการงาน
ทั่วไปช านาญการ 
- โครงการเพื่อยกระดับผลการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
- หลักสูตร “แนวทางการปฏิบัตงิานอย่างมี
คุณธรรมและความโปร่งใสเพื่อป้องกันการ
ทุจริตและแก้ไขปัญหาการถูกทักท้วงจาก 

   
 

ด าเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 
10,0000 

 
 

 
 

ด าเนินการโดย
ไม่ใช้

งบประมาณ 
3,900 

(ค่าลงทะเบียน) 

 
 
20 เม.ย. 2566 
 
 
 

2 ธ.ค. 2565 
 

 
 

 
20 เม.ย. 2566 
 
 
 

2 ธ.ค. 2565 
 

                                                                                                                                                                                                                                                                                             
                                                                                                                                                                                                        /ล าดับ... 
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ล าดับ ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ    ระยะเวลาในการด าเนนิการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
 (บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้จ่าย 
 (บาท) 

วัน/เดือน/ป ี
ที่เร่ิม

ด าเนินการ 

วัน/เดือน/ป ี
ที่สิ้นสดุการ
ด าเนินการ 

   

หน่วยงานตรวจสอบองค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่นในการจัดบริหารสาธารณะ เช่นการ
ช่วยเหลือประชาชน การจัดกิจกรรมสาธารณะ 
และการเบิกค่าใช้จา่ยในการบริหารงาน การ
อุดหนุนหน่วยงานอ่ืน การเบิกคา่เช่าบ้าน การ
จัดซื้อจัดจ้าง ฯลฯ และระเบยีบกฎหมายที่
เก่ียวข้อง 

    

   

13. นางสายชล  เพชรล้ า นักวชิาการ
สาธารณสุขช านาญการ 
- ประชุมสัมมนา “แนวทางการยกระดับการ
จัดการคุณภาพน้ าในล ามูล” 
 
- การฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพเจ้าพนักงาน
สาธารณสุขตามพระราชบัญญัตกิาร
สาธารณสุข พ.ศ. 2535 รุ่นที่ 1 ประจ าปี 
2566 
- โครงการป้องกัน ควบคุมโรคติดต่อจากสัตว์สู่
คน ปีงบประมาณ 2566 

 
 

ด าเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 
20,000 

 
 
 

ด าเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

 
 

ด าเนินการโดย
ไม่ใช้

งบประมาณ 
5,500 

(ค่าลงทะเบียน) 
 
 

ด าเนินการโดย
ไม่ใช้

งบประมาณ 

 
 

21 ก.ค. 2566 
 

 
26 มิ.ย. 2566 

 
 
 

23 ม.ค. 2566 

 
 

21 ก.ค. 2566 
 

 
30 มิ.ย. 2566 

 
 
 

23 ม.ค. 2566 

 

   

14. นางดุจดาว  ศรีกสิกาญจน ์นักวิชาการ
พัสดุช านาญการ 
- โครงการฝึกอบรมการปฏิบัติงานในระบบ 
New GFMIS Thai ส าหรับเทศบาล เพื่อ
รองรับการเป็นหน่วยงานรับงบประมาณ ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
 

ด าเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 
 

 
 

ด าเนินการโดย
ไม่ใช้

งบประมาณ 
 

 
 

12 ก.ค. 2566 

 
 

13 ก.ค. 2566 

                                                                                                                                                                                                         /ล าดับ... 
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ล าดับ ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ    ระยะเวลาในการด าเนนิการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
 (บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้จ่าย 
 (บาท) 

วัน/เดือน/ป ี
ที่เร่ิม

ด าเนินการ 

วัน/เดือน/ป ี
ที่สิ้นสดุการ
ด าเนินการ 

   

15. นายธนากร  กีเรียง นักวิชาการ
สิ่งแวดล้อมปฏบิัติการ 
- ประชุมสัมมนา “แนวทางการยกระดับการ
จัดการคุณภาพน้ าในล ามูล” 
 
- การฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพเจ้าพนักงาน
สาธารณสุขตามพระราชบัญญัตกิาร
สาธารณสุข พ.ศ. 2535 รุ่นที่ 1 ประจ าปี 
2566 
- โครงการป้องกัน ควบคุมโรคติดต่อจากสัตว์สู่
คน ปีงบประมาณ 2566 
 
- โครงการประชุมเชงิปฏบิัติการพัฒนาระบบ
เฝ้าระวังและป้องกันความรุนแรงจากปัญหา
สุขภาพจิตและสารเสพติดจังหวดันครราชสีมา 
ประจ าปี 2566 
- โครงการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่นหลักสูตรเชิงวิชาการ “การพัฒนา
ศักยภาพการปฏิบัติงานของข้าราชการหรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม่” 

 
 

ด าเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 
20,000 

 
 
 

ด าเนินการ
โดยไม่ใช ้

งบประมาณ 
ด าเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 
 

20,000 
 

 
 

ด าเนินการโดย
ไม่ใช้

งบประมาณ 
5,500 

(ค่าลงทะเบียน) 
 
 

ด าเนินการโดย
ไม่ใช ้ 

งบประมาณ 
ด าเนินการโดย

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
4,900 

(ค่าลงทะเบียน) 
 
 

 
 

21 ก.ค. 2566 
 
 

26 มิ.ย. 2566 
 
 

 
23 ม.ค. 2566 

 
 

26 ธ.ค. 2565 
 
 
 

24 พ.ย. 2565 
 

 
 
21 ก.ค. 2566 
 
 
30 มิ.ย. 2566 

 

 
 

23 ม.ค. 2566 
 
 

26 ธ.ค. 2565 
 
 
 

27 พ.ย. 2565 

 

   
16. ว่าที่ร้อยตรี ธีรพล  พลอินทร์ นักวิชาการ
เกษตรปฏิบัติการ 
 

    
 

 
                                                                                                                                                                                                     /ล าดับ... 
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ล าดับ ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ระยะเวลาในการด าเนนิการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
 (บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้จ่าย 
 (บาท) 

วัน/เดือน/ป ี
ที่เร่ิม

ด าเนินการ 

วัน/เดือน/ป ี
ที่สิ้นสดุการ
ด าเนินการ 

   - โครงการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่นหลักสูตรเชิงวิชาการ “การพัฒนา
ศักยภาพการปฏิบัติงานของข้าราชการหรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม่” 

100,000 4,900 
(ค่าลงทะเบียน) 

24 พ.ย. 2565 
 

27 พ.ย. 2565 
 
 

   17. นายณัฐนนท์  กลิน่วงศ์ นกัวิชาการศึกษา
ปฏิบัติการ 
- โครงการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่นหลักสูตรเชิงวิชาการ “การพัฒนา
ศักยภาพการปฏิบัติงานของข้าราชการหรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม่” 

 
 

20,000 
 

 
4,900 

(ค่าลงทะเบียน) 

 
 

24 พ.ย. 2565 
 

 
 

27 พ.ย. 2565 
 

   18. นางสาวปรางค์ทิพย์  มุ่งกระโทก เจ้า
พนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน 
- หลักสูตร การตรวจสอบรายงานทางการเงิน 
การตรวจสอบระบบข้อมูลรับ-จ่ายเงิน การ
บันทึกสนิทรัพย์ การคิดค่าเสื่อมราคมสะสม
การเตรียมความพร้อมปิดบัญชขีององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในระบบ e-LAAS 
ประจ าปี 2566 
- โครงการฝึกอบรมการปฏิบัติงานในระบบ 
New GFMIS Thai ส าหรับเทศบาล เพื่อ
รองรับการเป็นหน่วยงานรับงบประมาณใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 

20,000 
 
 
 
 
 

ด าเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 
 

 
 

4,900 
(ค่าลงทะเบียน) 

 
 
 
 

ด าเนินการโดย
ไม่ใช้

งบประมาณ 
 

 
 

1 ก.ย. 2566 
 
 
 
 
 
 

12 ก.ค. 2566 

 
 

3 ก.ย. 2566 
 
 
 
 
 
 

13 ก.ค. 2566 

   19. นางสาวรุ่งนภา  มาสุข เจ้าพนักงานพัสดุ
ปฏิบัติงาน 
 

    

                                                                                                                                                                                                       /ล าดับ... 
                                                                                                



                                                                                            -12- 
 

ล าดับ ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ระยะเวลาในการด าเนนิการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
 (บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้จ่าย 
 (บาท) 

วัน/เดือน/ป ี
ที่เร่ิม

ด าเนินการ 

วัน/เดือน/ป ี
ที่สิ้นสดุการ
ด าเนินการ 

   - หลักสูตร การตรวจสอบรายงานทางการเงิน 
การตรวจสอบระบบข้อมูลรับ-จ่ายเงิน การ
บันทึกสนิทรัพย์ การคิดค่าเสื่อมราคมสะสม
การเตรียมความพร้อมปิดบัญชขีององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในระบบ e-LAAS 
ประจ าปี 2566 

20,000 4,900 
(ค่าลงทะเบียน) 

1 ก.ย. 2566 
 

3 ก.ย. 2566 
 
 

   20. นางสาววรรณภา  โกนกระโทก ผู้ช่วย
นักวิชาการสิ่งแวดล้อม 
- ประชุมสัมมนา “แนวทางการยกระดับการ
จัดการคุณภาพน้ าในล ามูล” 
 
- หลักสูตร “การบังคับใช้พระราชบญัญัติการ
สาธารณสุข พ.ศ. 2535 อย่างมีประสิทธิภาพ 
ภาคสารบัญญัติ รวมทั้งแนวทางปฏิบัติ 
ข้อสังเกต ข้อควรระวังเก่ียวกับการอนุญาต
และการรับรองการแจ้ง” 

 
 

ด าเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 
20,000 

 

 
 

ด าเนินการโดย
ไม่ใช้

งบประมาณ 
3,900 

(ค่าลงทะเบียน) 
 

 
 

21 ก.ค. 2566 
 

 
28 เม.ย. 2566 

 
 

 
 

21 ก.ค. 2566 
 

 
30 เม.ย. 2566 
 

 

   21. นายธีระศักดิ์  ค าดี พนักงานดับเพลิง
(ภารกิจ) 
- โครงการเสริมสร้างเครือข่ายและจัด
แผนปฏบิัติการด้านการป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

 
 

ด าเนินการ
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

 
 

ด าเนินการโดย
ไม่ใช้

งบประมาณ 

 
 

6 ม.ค. 2566 

 
 

7 ม.ค. 2566 
 

   3 ด้านเก็บรักษาไว ้ - จัดให้มีกระบวนการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานราชการที่เปน็ธรรมเสมอภาค
และสามารถตรวจสอบได ้

- ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรอง
การเลื่อนขั้นเงินเดือนและคณะกรรมการเลื่อน
ขั้นเงินเดือน แต่งตั้งปีละ 2 คร้ัง 
  

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ครั้งที่ 1  
1 ต.ค. 2565 
        ถึง                
31 มี.ค. 2566 

คร้ังที่ 2 
1 เม.ย. 2566 

ถึง               
30 ก.ย. 2566 
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ล าดับ ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ระยะเวลาในการด าเนนิการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
 (บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้จ่าย 
 (บาท) 

วัน/เดือน/ป ี
ที่เร่ิม

ด าเนินการ 

วัน/เดือน/ป ี
ที่สิ้นสดุการ
ด าเนินการ 

   - คณะกรรมการกลั่นกรองด าเนินการประชุม 
- ด าเนินการออกค าสั่งเลื่อนขัน้เงินเดือน
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ครบทุกคน 
- แจ้งผลการประเมินให้ผู้รับการประเมินทราบ
ครบทุกคน 

    

  - แจ้งให้บุคลากรในสังกัด รับทราบถึง
ประมวลจริยธรรมข้าราชการ 
- ให้ผู้บังคับบัญชามอบหมายงานแก่
ผู้ใต้บังคับบัญชาอย่างเป็นธรรมไม่เลือก
ปฏิบัติรวมถึงการควบคุม ก ากบั ติดตาม
และดูแลผู้ใตบ้ังคับบัญชา ให้ปฏิบัติงาน
ตามหลักเกณฑ์แนวทางระเบียบและ
กฎหมายที่เก่ียวข้อง 

- ประชาสัมพนัธ์ให้พนักงานเทศบาลและ
พนักงานจ้างรบัทราบประมวลจริยธรรมขอ
ข้าราชการที่เปน็ปัจจุบนั 
- จัดท าค าสั่งการแบง่งานและการมอบหมาย
หน้าที่ทุกส านัก/กองให้เป็นปัจจบุันเพื่อให้
สอดคล้องกับแผนอัตราก าลัง 
 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

1 ต.ค. 2565 30 ก.ย. 2566 

  - โครงการฝึกอบรมปลูกจิตส านกึด้าน
คุณธรรมจริยธรรมให้กับบุคลากรในสังกัด
เทศบาลต าบลท่าเยี่ยม 

- ประสานข้อมูลพื้นที่และข้อมูลจ านวนคนที่
ต้องการฝึกอบรม 
- ขออนุมัติด าเนินโครงการฯ 
- แต่งตั้งคณะกรรมการ 
- ด าเนินการจัดเตรียมงานตามโครงการ 
- ผู้เข้ารับการอบรมฯเดินทางไปวัดป่าญาติ
ธรรม (โกรกตะเข่) เพื่อฟังเทศน์ และปฏิบตัิ
ธรรม 
- ผู้เข้ารับการอบรมฯ ท าความสะอาดกุฏิ 
ศาลา ท าความสะอาดห้องน้ า/หอ้งสุขา กวาด
ถนน ตัดกิ่งไม้ กวาดใบไม ้

30,000 6,860 24 ส.ค. 2566 6 ก.ย. 2566 

 
                                                           
                                   / ล าดับ...
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ล าดับ ประเด็นนโยบาย โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ระยะเวลาในการด าเนนิการ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
 (บาท) 

งบประมาณ 
ที่ใช้จ่าย 
 (บาท) 

วัน/เดือน/ป ี
ที่เร่ิม

ด าเนินการ 

วัน/เดือน/ป ี
ที่สิ้นสดุการ
ด าเนินการ 

  - กิจกรรมมอบใบประกาศเกียรติคุณให้
พนักงานเทศบาล พนักงานจา้ง            
จ านวน 7 คน 

- มอบใบประกาศนียบัตรเชิดชูเกียรติให้
พนักงานเทศบาล พนักงานจา้ง ที่ได้รับการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการ ดีเด่น  

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

1 ต.ค. 2565 24 เม.ย. 2566 

  - การบันทึก แก้ไข ปรบัปรุง ข้อมูล
บุคลากรในระบบศูนย์ข้อมูลบุคลากร
ท้องถิ่นแห่งชาติให้ถูกต้อง ครบถ้วนและ
เป็นปัจจบุัน 
- ประชาสัมพนัธ์และเผยแพร่
ความก้าวหน้าในสายอาชีพให้บคุลากร
ทราบ 

- ด าเนินการปรับปรุงข้อมูลในระบบศนูย์
ข้อมูลบุคลากรท้องถิ่นแห่งชาติให้เป็นปัจจุบนั 
- รับรองข้อมูลในระบบตามระยะเวลาที่
จังหวัดก าหนด 
- แจ้งเวียนบนัทึกประชาสัมพันธ์
ความก้าวหน้าในสายอาชีพในบคุลากรใน
สังกัดทราบ 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

ด าเนินการ 
โดยไม่ใช้

งบประมาณ 

1 ต.ค. 2565 30 ก.ย. 256 

 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                                                                                                                          /2. ข้อมูลสถิติ... 
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   2. ข้อมูลสถิติ 
       2.1 ข้อมูลสถิติอัตราก าลังในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (จ าแนกตามประเภทต าแหน่ง)  
             ของ เทศบาลต าบลท่าเยี่ยม             

ล าดับ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 
จ านวน     
(คน) 

1 นายสุเวช  ณะวงวิเศษ ปลัดเทศบาล 1 
2 นางสาววรรณดา  กอยเมืองปัก รองปลัดเทศบาล 1 
 ส ำนักปลัดเทศบำล   

3 นางสาวรัชดา  แดนชัยภูมิ หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล 1 
4 นายสุรสีห์  ศิลาพงษ์ หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 1 
5 นางสาวโสรญา  สุขบงกช นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 1 
6 -ว่าง- นิติกร - 
7 นางสาวจริยา  ฝ่ายกระโทก นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 1 
8 ว่าที่ร้อยตรีธีรพล  พลอินทร์ นักวิชาการเกษตรปฏิบัติการ 1 
9 นางสาวศรีประไพ  พรมทะเล นักพัฒนาชุมชนช านาญการ 1 

10 นางสาวอภิชา  ชัยนรินทร ์ นักพัฒนาชุมชนช านาญการ 1 
11 นางสาวพนาวัลย์  เชิญกระโทก นักจัดการงานทะเบยีนและบัตรช านาญการ 1 
12 นางสาวศศิธร  สุตลาวดี นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 1 
13 -ว่าง- เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย - 
14 นางสาววรวรรณ  ลอยครบุรี เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 1 

 พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ   
15 นางสาวยุพดี   ไพกิ่ง ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน 1 
16 นางสาวจุฑามณี  หาญสูงเนิน ผู้ช่วยนักจัดการงานทะเบียนและบัตร 1 
17 นางสาวมลิวัลย์  พิงผักแว่น ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ 1 
18 นายรบิน  พวงกระโทก ผู้ช่วยนักวิชาการเกษตร 1 
19 นายธีระศักดิ์  ค าดี พนักงานขับเครื่องจักรขนาดเบา

(รถบรรทุกน้ า) 
1 

 พนักงำนจ้ำงท่ัวไป   
20 นายสัมพันธ์  พลยุทธภูมิ พนักงานดับเพลิง 1 
21 นายยุทธพงศ์  เคืองกระโทก พนักงานดับเพลิง 1 
22 นายเรวัตร  ด้วงกระโทก พนักงานดับเพลิง 1 
23 นายกิตติคุณ  แคะกระโทก พนักงานดับเพลิง 1 
24 -ว่าง- พนักงานดับเพลิง - 
25 นายสมชาย  คุ้มกระโทก พนักงานขับรถยนต์ 1 
26 นายประวิทย์  เงาเกาะ พนักงานขับรถยนต์ 1 
27 -ว่าง- คนงานทั่วไป - 
28 นายชูชีพ  พรานกระโทก พนักงานขับรถบรรทุกน้ า 1 

 

                                                                                                                                        /ล าดับ... 
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ล าดับ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 
จ านวน
(คน) 

 กองคลัง   
29 นางสาวศิริรัฐ  ล าขุนทด ผู้อ านวยการกองคลัง 1 
30 นางสาวจุไรรัตน์  เที่ยงมนต์ หัวหน้าฝ่ายบริการงานคลัง 1 
31 -ว่าง- หัวหน้าฝ่ายพัสดุและทรัพย์สิน - 
32 -ว่าง- นักวิชาการเงินและบัญชี - 
33 นางดุจดาว  ศรีกสิกาญจน์ นักวิชาการพัสดุช านาญการ 1 
34 นางสาวปรางค์ทิพย์  มุ่งกระโทก เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน 1 
35 นางสาวรุ่งนภา  มาสุข เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน 1 
36 -ว่าง- เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ - 

 พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ   
37 นางสาวปราณี  กรุยกระโทก ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 1 
38 นางสาวแพรวผกา  จ่าบาล ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ 1 
39 นางสาวหัสยา  จันทร์กลาง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได ้ 1 
40 นางสาวปฐมาพร  ชุ่มไพล ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได ้ 1 
41 นางสาวเสาวภา  คุ้มกระโทก ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 
42 นางสาวภคมน  ปลอดกระโทก ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 1 

 กองช่ำง   
43 นายประเสริฐ  ปลอดกระโทก ผู้อ านวยการกองช่าง 1 
44 -ว่าง- หัวหน้าฝ่ายการโยธา - 
45 -ว่าง- วิศวกรโยธา - 
46 -ว่าง- นายช่างโยธา - 
47      -ว่าง- นายช่างโยธา - 
48 -ว่าง- นายช่างไฟฟ้า - 
49 นางธัญญรัตน์  รุ่งศิริธนวัฒน์ เจ้าพนักงานธุรการปฏบิัติงาน 1 

 พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ   
50 นางสาววงค์เสนา  ฝ้ายครบุรี ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า 1 
51 นายสุเมธ  อุตรศรี ผู้ช่วยนายช่างโยธา - 
52 -ว่าง- ผู้ช่วยนายช่างโยธา - 
53 นางสาวยุพา  โมรัษเสถียร ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 

 พนักงำนจ้ำงท่ัวไป   
54 นายอานนท์  หมุนค า พนักงานขับรถยนต์ 1 
55 นายรุ่งนคร  แคลนกระโทก พนักงานขับเคร่ืองจักรขนาดเบา(รถกระเช้า) 1 

 กองสำธำรณสขุและสิ่งแวดล้อม   
56 -ว่าง- ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขฯ - 
57 -ว่าง- หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุขฯ - 
58 นายธนากร  กีเรียง นักวิชาการสิ่งแวดล้อมปฏิบัติการ 1 
59 นางสายชล  เพชรล้ า นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 1 

                                                                                                                                         /ล าดับ... 
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ล าดับ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง 
จ านวน 
(คน) 

 พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ   
60 นางสาววรรณภา  โกนกระโทก ผู้ช่วยนักวิชาการสิ่งแวดล้อม  

    61 นางสาวดารุณี  ไชยพูน ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 
62 นายพร  เป็นกระโทก พนักงานขับรถยนต์(รถบรรทุกขยะ) 1 
63 นายประสิทธิ์  กรวดกระโทก พนักงานขับรถยนต์(รถบรรทุกขยะ) 1 
64 นายสมหมาย  ตากระโทก คนงานประจ ารถขยะ 1 

 พนักงำนจ้ำงท่ัวไป   
65 นายรังสรรค์  พลยุทธภูมิ คนงานประจ ารถขยะ 1 
66 นายสมยศ  แยกโคกสูง คนงานประจ ารถขยะ 1 
67 นายสมชาย  โสดกระโทก คนงานประจ ารถขยะ 1 
68 นายเดชา  ฉัตรครบุรี คนงานประจ ารถขยะ 1 
69 นายสุทธิพงษ์  เงียบกระโทก คนงานประจ ารถขยะ 1 
70 นายชาญชัย  กอบสันเทียะ พนักงานขับรถยนต์ 1 

 กองกำรศึกษำ   
71 -ว่าง- ผู้อ านวยการกองการศึกษา - 
72 -ว่าง- หัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา - 
73 นายณัฐนนท์  กลิ่นวงค์ นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 1 
74 นางเปรมยุดา  โยนกระโทก ครู (คศ.2) 1 
75 -ว่าง- คร ู - 

 พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ   
76 นางสาวนิราวรรณ  สร้อยกระโทก ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา 1 
77 นางสาวเพ็ญนภา  แสดกระโทก ผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ) 1 

 พนักงำนจ้ำงท่ัวไป   
78 นางสาวเกศรินทร์  ลอยสนัเทียะ ผู้ดูแลเด็ก 1 
79 -ว่าง- ผู้ดูแลเด็ก - 
80 -ว่าง- ผู้ดูแลเด็ก - 
81 นายธนวัฒน์  เลขะวัฒะ พนักงานขับรถยนต์ (รถนักเรียน) 1 
82 นายชาญเดช  เกลียวกระโทก ภารโรง 1 

 ศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก(ทต.ท่ำเยี่ยม)   
83 -ว่าง- ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก - 

 หน่วยตรวจสอบภำยใน   
84 นางเต็มดวง  แสงสุระ นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการ 1 
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2.2 ข้อมูลสถิติจ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรมในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566            

ล าดับ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง หลักสูตร ระยะเวลา สถานที่อบรม 
 

   1 นางสาวรัชดา  แดนชัยภูมิ หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล โครงการบูรณาการความรู้กฎหมาย (LAW) การ
บริหาร (Management)และสมรรถทางการ
บริหาร(Competency)เพ่ือประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติราชการท้องถิ่น 

8 – 10 ก.ย. 2566 โรงแรมรอยัล        
ริเวอร์ บางพลัด 
กรุงเทพมหานคร 

2 
3 
4 
 

 

นางสาวศิริรัฐ  ล าขุนทด 
นางสาวปรางค์ทิพย์  มุ่งกระโทก 
นางสาวรุ่งนภา  มาสุข 

ผู้อ านวยการกองคลัง 
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน 
เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน 

หลักสูตร “การตรวจสอบรายงานทางการเงิน 
การตรวจสอบระบบข้อมูลรับ-จ่ายเงิน การบันทึก
สินทรัพย์ การคิดค่าเสื่อมราคาสะสมการเตรียม
ความพร้อมปิดบัญชีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในระบบ e-LAAS ประจ าปี 2566 

1 – 3 ก.ย. 2566 โรงแรมสบาย 
โฮเทล อ.เมือง       
จ.นครราชสีมา 

5 นางเต็มดวง  แสงสุระ นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการ โครงการฝึกอบรมหลักสูตรเพ่ิมพูนความรู้ในการ
บริหารจัดการดูแลรักษาคุ้มครอง ป้องกันและ
การใช้ประโยชน์ในที่ดินของรัฐ 

25 ส.ค. 2566 โรงแรมสีมาธาน ี
อ.เมือง               
จ.นครราชสีมา 

6 
7 
8 

นางสาวชล  เพชรล้ า 
นายธนากร  กีเรียง 
นางสาววรรณภา  โกนกระโทก 

นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
นักวิชาการสิ่งแวดล้อมปฏิบัติการ 
ผู้ช่วยนักวิชาการสิ่งแวดล้อม 

ประชุมสัมมนา “แนวทางการยกระดับการ
จัดการคุณภาพน้ าในล ามูล” 

21 ก.ค. 2566 โรงแรมโคราช        
รีสอร์ท อ.โชคชัย   
จ.นครราชสีมา 

9 
10 

นางดุจดาว  ศรีกสิกาญจน์ 
นางสาวปรางค์ทิพย์  มุ่งกระโทก 
 

นักวิชาการพัสดุช านาญการ 
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านายงาน 

โครงการฝึกอบรมการปฏิบัติงานในระบบ New 
GFMIS Thai ส าหรับเทศบาล เพื่อรองรับการ
เป็นหน่วยงานรับงบประมาณในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

12 – 13 ก.ค. 2566 ศูนย์การค้าเซ็นทรลั
โคราช อ.เมือง      
จ.นครราชสีมา 

11 นางสาวจุไรรัตน์  เที่ยงมนต์ 
นางสาวโสรญา  สุขบงกช 

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 

โครงการหลักสูตรเตรียมความพร้อมให้กับ
เทศบาลต าบล ในการเป็นหน่วยรับงบประมาณ
โดยตรงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (หลักสูตร
ส าหรับเจ้าหน้าที่ปฏิบัติ) 

5 ก.ค. 2566 มหาวิทยาลยัราชภฎั
นครราชสมีา 
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ล าดับ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง หลักสูตร ระยะเวลา สถานที่อบรม 
 

12 นางสายชล  เพชรล้ า 
นายธนากร  กีเรียง 
 

นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
นักวิชาการสิ่งแวดล้อมปฏิบัติการ 

การอบรมพัฒนาศักยภาพเจ้าพนักงาน
สาธารณสุขตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข 
พ.ศ. 2535 รุ่นที่ 1 ประจ าปี 2566 

26 – 30 มิ.ย. 2566 โรงแรมเซ็นเตอร์
พอยต์ เทอมินอล 
21 อ.เมือง          
จ.นครราชสีมา 

13 นางโสรญา  พาร์ททริดจ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ หลักสูตรการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
2567 ภายใต้รูปแบบการจ าแนกงบประมาณฯ 

16-18 มิ.ย. 2566 โรงแรมเฮอมิเทจ 
 นครราชสีมา 

14 นางสาววรรณดา  กอยเมืองปัก 
นายสุรสีห์  ศิลาพงษ์ 
นางสาวศรีประไพ 

รองปลัดเทศบาล 
หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 
นักพัฒนาชุมชนช านาญการ 

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการการปรับปรุงแผน
อัตราก าลังสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2569 

9-11 มิ.ย 2566 โรงแรมสบาย       
โฮเทลนครราชสีมา 

15 นางสาวพนาวัลย์  เชิญกระโทก นักจัดการงานทะเบยีนและบัตรช านาญการ โครงการฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานทะเบียนและข้าราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นด้านงานทะเบียนและบัตร
ประจ าตัวประชาชน ประจ าปี พ.ศ. 2566 รุ่นที่ 3 

29 พ.ค. – 2 มิ.ย. 
2566 

โรงแรมธาราแกรนด์ 
รีสอร์ท แอนท์ สปา 
อ.ธัญบุรี จ.ปทุมธาน ี

16 นางสาวศศิธา  สุตลาวดี นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ โครงการเพื่อยกระดับผลการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) 

20 เม.ย. 2566 โรงแรมอิมพิเรียล 
แอนด์ คอนเวนช่ัน
เซ็นเตอร์ โคราช    
จ.นครราชสีมา 

17 นางสาววรรณภา  โกนกระโทก ผู้ช่วยนักวิชาการสิ่งแวดล้อม หลักสูตร “การบังคับใช้พระราชบัญญัติการ
สาธารณสุข พ.ศ. 2535 อย่างมีประสิทธิภาพ 
ภาคสารบัญญัติ รวมทั้งแนวทางปฏิบัติ ข้อสังเกต 
ข้อควรระวังเก่ียวกับการอนุญาตและการรับรอง
การแจ้ง” 

28 – 30 เม.ย. 
2566 

โรงแรมเดอะ กรีน 
เนอรี่ รีสอร์ท      
เขาใหญ่ อ.ปากช่อง 
จ.นครราชสีมา 

18 นางสาวรัชดา  แดนชัยภูมิ 
นางเต็มดวง  แสงสุระ 

หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล 
นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการ 

โครงการผู้ตรวจการแผ่นดินสัญจรพบประชาชน 
ครั้งที่ 49 

15 ก.พ. 2566 โรงแรมสีมาธานี   
อ.เมืองนครราชสมีา     
จ.นครราชสีมา 
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ล าดับ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง หลักสูตร ระยะเวลา สถานที่อบรม 
 

19 นางสายชล  เพชรล้ า 
นายธนากร  กีเรียง 

นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
นักวิชาการสิ่งแวดล้อมปฏิบัติการ 

โครงการป้องกัน ควบคุมโรคติดต่อจากสัตว์สู่คน 
ปีงบประมาณ 2566 

23 ม.ค. 2566 ส านักงาน
สาธารณสุขจังหวดั
นครราชสมีา 

20 1.นายสุเวช  ณะวงวิเศษ   
2.นายอนุสรณ์  พวงในเมือง   

ปลัดเทศบาล 
ผู้อ านวยการกองช่าง 

โครงการประชุมสัมมนาทางวิชาการและศึกษาดู
งาน เพื่อเพ่ิมศักยภาพของสันนิบาตจังหวัด
นครราชสีมา ครั้งที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 

17 – 20 ม.ค. 2566 ณ จังหวัดเชียงใหม ่

   21 นายธีระศักดิ์  ค าดี พนักงานจ้างตามภารกิจ(พนักงานดับเพลิง) 
 

โครงการเสริมสร้างเครือข่ายและจัดแผนปฏิบัติ
การด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

6-7 ม.ค. 2566 โรงแรมโกลเด้น
แลนด์ รสีอร์ท      
ต.ท่าอ่าง อ.โชคชัย 
จ.นครราชสีมา 

22 นายธนากร  กีเรียง นักวิชาการสิ่งแวดล้อมปฏิบัติการ โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบเฝ้า
ระวังและป้องกันความรุนแรงจากปัญหา
สุขภาพจิตและสารเสพติดจังหวัดนครราชสีมา 
ประจ าปี 2566 

26 ธ.ค. 2565 โรงแรมสตาร์เวลล์ 
บาหลี รสีอร์ท      
อ.เมืองนครราชสมีา 
จ.นครราชสีมา 

23 นางสาวศศิธร  สุตลาวดี นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ หลักสูตร “แนวทางการปฏิบัติงานอย่างมี
คุณธรรมและความโปร่งใสเพื่อป้องกันการทุจริต
และแก้ไขปัญหาการถูกทักท้วงจากหน่วย
ตรวจสอบองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการ
จัดบริการสาธารณะ เช่น การช่วยเหลือ
ประชาชน การจัดกิจกรรมสาธารณะ และการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน การอุดหนุน
หน่วยงานอื่น การเบิกค่าเช่าบ้าน การจัดซื้อจัด
จ้าง ฯลฯ และระเบียบกฎหมายที่เก่ียวข้อง” 

2 – 4 ธ.ค. 2565 โรงแรมภูรญัญา      
รีสอร์ท เขาใหญ่     
อ.ปากช่อง           
จ.นครราชสีมา 
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ล าดับ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง หลักสูตร ระยะเวลา สถานที่อบรม 
 

24 นายธนากร  กีเรียง 
นายณัฐนนท์  กลิ่นวงศ์ 
ว่าที่ร้อยตรี ธีรพล  พลอินทร์ 

นักวิชาการสิ่งแวดล้อมปฏิบัติการ 
นักวิขาการศึกษาปฏิบัติการ 
นักวิชาการเกษตรปฏิบัติการ 

โครงการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น
หลักสูตรเชิงวิชาการ “การพัฒนาศักยภาพการ
ปฏิบัติงานของข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่นบรรจุใหม่” 

24 – 27 พ.ย. 2565 โรงแรมสตาร์เวลล์ 
บาหลี รสีอร์ท 
บายพาส-เลี่ยงเมือง 
ต.หนองกระทุ่ม     
อ.เมืองนครราชสมีา 
จ.นครราชสีมา 

25 นางโสรญา   พาร์ทริดจ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร 
“เสริมสร้างความรู้การติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 2565 
การเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง และแก้ไขแผนพัฒนา
ท้องถิ่นระหว่างปีงบประมาณ 2566 และการ
บันทึกแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 
2570) ในระบบ e-plan เพ่ือเชื่อมโยงระบบ 
eMENSCR” 

28 – 30 ต.ค 2565 โรงแรมเจริญธานี 
อ.เมืองขอนแก่น จ.
ขอนแก่น 

26 นายสุเวช  ณะวงวิเศษ 
นางสาวศิริรัฐ  ล าขุนทด 
นายอนุสรณ์  พวงในเมือง 
นางโสรญา  พาร์ททริดจ์ 

ปลัดเทศบาล 
ผู้อ านวยการกองคลัง 
ผู้อ านวยการกองช่าง 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “เตรียมพร้อม อปท. 
เป็นหน่วยรับงบประมาณตรง วิธีคิดค านวณ
วงเงินค าขอเงินอุดหนุนแต่ละรายการ การเตรียม
เอกสารและข้อมูลประกอบค าขอ วิธีการบันทึก
ค าของบประมาณตรงในระบบ BBL การบันทึก
ข้อมูลในระบบ SOLA การโอน/แก้ไข/
เปลี่ยนแปลงเงินจัดสรรโดยอ านาจผู้บริหาร
ท้องถิ่น ในฐานะหัวหน้าหน่วยรับงบประมาณ” 

14 – 16 ต.ค. 2565 โรงแรมเจรญิธานี    
อ.เมือง จ.ขอนแก่น 
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                          ปัญหาและอุปสรรค 
                         

1. บุคลากรที่รับการบรรจุแต่งตั้งใหม่ ยังขาดความรู้ ในระเบียบกฎหมาย 
2. งบประมาณท่ีจ ากัดท าให้จัดสรรส่งคนเข้ารับการฝึกอบรมไม่เพียงพอ 

 
                       ข้อเสนอแนะ  
 

1. เพ่ือให้นโยบายด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน ควรส่งเสริมให้บุคลากรทุกต าแหน่ง ทุกคนได้รับการอบรม
หลักสูตรที่สอดคล้องกับการปฏิบัติงาน 

2. ผู้บริหารเข้าใจบทบาทความรับผิดชอบด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลที่ถูกต้องและเหมาะสม 
3. ส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงาน ศึกษา น าเทคโนโลยีใหม่ ๆ มาใช้ในการปฏิบัติงาน รวมถึงจัดหาเครื่องมือใหม่ ๆ เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง  

                      
 
 


